Zatacznik do uchwaty nr 1/13/25
Zarzadu stowarzyszenia LGD Puszcza Knyszynska
z dnia 29.08.2025r.

Regulamin Rady
Lokalnej Grupy Dzialania - Puszcza Knyszynska

§1

Wykaz skrotow i pojec
Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:
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§2

Biuro LGD - biuro stowarzyszenia LGD Puszcza Knyszynska

Czlonek Rady — czlonek Rady LGD Puszcza Knyszynska

FEdP — Fundusze Europejskie dla Podlaskiego 2021-2027

Grupa interesu — grupa jednostek potaczonych wigzami wspdlnych intereséw lub korzysci
Konflikt interesu — konflikt w rozumieniu art. 61 ust. 3 rozporzadzenia 2018/1046

LGD - stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania - Puszcza Knyszynska

LSR — Lokalna Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania - Puszcza Knyszynska 2023-2027
Operacja — operacja w rozumieniu art. 2 pkt 4 rozporzadzenia 2021/1060, ktéra ma by¢ realizowana
w ramach LSR

Procedura oceny i wyboru operacji — Procedura oceny i wyboru operacji w ramach wdrazania LSR
2023-2027 Lokalnej Grupy Dziatania — Puszcza Knyszynska

Procedura ustalania lub zmiany kryteriow — Procedura ustalania lub zmiany niebudzacych
watpliwosci interpretacyjnych kryteriow wyboru operacji realizowanych przez podmioty inne niz
LGD

Procedura wyboru i oceny grantobiorcow — Procedura wyboru i oceny grantobiorcOw w ramach
wdrazania LSR 2023-2027 Lokalnej Grupy Dziatania - Puszcza Knyszynska

Przewodniczacy Rady — Przewodniczacy Rady lub Wiceprzewodniczacy Rady lub cztonek Rady,
wybrany na danym posiedzeniu Rady, ktory petni obowiazki Przewodniczacego Rady

PS WPR - Plan Strategiczny Wspdlnej Polityki Rolnej 2023-2027

Rada — Rada Lokalnej Grupy Dziatania — Puszcza Knyszynska, organ decyzyjny LGD, do ktérego
wlasciwosci nalezg zadania o ktorych mowa w art. 4 ust. 3 pkt 4 ustawy RLKS

Regulamin — Regulamin Rady Lokalnej Grupy Dzialania - Puszcza Knyszynska

Rejestr interesow - Rejestr intereséw cztonka Rady LGD

Rozporzadzenie 2021/1060 — rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060

z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajace wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spéjnosci, Funduszu
na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i
Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz potrzeby Funduszu Azylu,
Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego
na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej

Statut — Statut stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania — Puszcza Knyszynska

Ustawa RLKS — ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalne;j
spotecznosci

Walne Zebranie Czlonkéw — Walne Zebranie Cztonkow LGD Puszcza Knyszynska
Whioskodawca — osoba/instytucja, ktora ztozyta wniosek o udzielenie wsparcia w ramach LSR
Zarzad — Zarzad stowarzyszenia LGD Puszcza Knyszynska

Postanowienia ogélne

1.
2.

3.

Niniejszy Regulamin okresla wewngtrzng organizacje i tryb pracy Rady.

Rada dziata w oparciu o Statut stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania - Puszcza Knyszynska oraz
niniejszy Regulamin.

Rada pelni funkcje organu decyzyjnego LGD, do ktorego wlasciwosci nalezy wybor operacji
realizowanych w ramach LSR oraz ustalanie kwoty wsparcia, zgodnie z art. 4 ust 3 pkt 4 ustawy RLKS.



§3

Kompetencje Rady
Do kompetencji Rady nalezy w szczegolnosci:

1.
2.
3.
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§4

wybor operacji, ktére maja by¢ realizowane w ramach LSR;

ustalenie kwoty wsparcia;

opiniowanie zmian do wniosku w operacji realizowanej przez podmiot inny niz LGD, ktére wymagaja
takiej opinii;

opiniowanie i rekomendowanie Zarzadowi projektow do realizacji;

opiniowanie zmian w Lokalnej Strategii Rozwoju;

opiniowanie Regulaminu Rady oraz zmian do Regulaminu Rady;

opiniowanie kryteridw wyboru operacji wraz z procedurg ustalania lub zmiany kryteriow;

okreslenie kierunkéw dziatania ujetych w LSR;

rekomendowania dla Zarzadu zadan, jakie maja by¢ wdrazane w ramach LSR.

Czlonkowie Rady

1.

Eal

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Szczegotowe zasady wyboru cztonkéw Rady okresla Statut.

Kadencja Rady wynosi 4 lata.

Rada liczy od 11 do 15 czlonkéw wybieranych w tajnym glosowaniu na Walnym Zebraniu Cztonkow.

W sktad Rady wchodza przedstawiciele publicznych i prywatnych lokalnych intereséw spoteczno-

gospodarczych, w ktorych zadna pojedyncza grupa interesu nie kontroluje procesu podejmowania

decyzji.

Cztonkowie Rady majg obowigzek pisemnego poinformowania biura LGD o swoich danych

kontaktowych takich jak: adres do korespondencji, adres poczty elektronicznej (e-mail), numer

telefonu kontaktowego, jak tez o wszelkich zmianach zaistniatych, w stosunku do informacji

wskazanych w tym zakresie wczesniej.

Osoba prawna, ktorej cztonek zostat wybrany do reprezentacji w LGD ma obowiagzek pisemnego

poinformowania biura LGD o zmianie osoby uprawnionej do jej reprezentowania.

Kazdy cztonek Rady, po powotaniu go w poczet cztonkdéw tego organu, zobowiazany jest do ztozenia

Oswiadczenia o interesach i powigzaniach, na podstawie ktorego prowadzony jest Rejestr interesow.

Czlonkowie Rady majg obowigzek przekazywania rzetelnych danych w okreslonym, pelnym

wymaganym zakresie oraz ich niezwlocznego aktualizowania w o$wiadczeniu, o ktérym mowa

w ust. 7.

Cztonek Rady, po podjeciu dodatkowej aktywnosci w trakcie kadencji (np. gospodarczej, spotecznej,

zawodowej), jest zobowigzany do niezwlocznego powiadomienia o tym fakcie Przewodniczacego

Rady i biuro LGD podajac rodzaj aktywnosci oraz podmiot lub instytucje, z ktorg aktywnos$¢ ta jest

zZwigzana.

W przypadku uchybienia obowiazkom o ktorych mowa w ust. 7 i 8, a takze w przypadku nieujawnienia

konfliktu intereséw, cztonek Rady podlega nastgpujacej odpowiedzialno$ci:

1) w przypadku jednokrotnego uchybienia, cztonek Rady otrzymuje od Przewodniczacego Rady
pisemne pouczenie dyscyplinujace do prawidtowego wywigzywania si¢ z obowigzkow,

2) w przypadku dwukrotnego uchybienia sporzadzany jest wniosek o wykluczenie cztonka ze sktadu
Rady. Wniosek sktadany jest przez Przewodniczacego Rady do Walnego Zebrania Czlonkow.

Cztonkowie Rady majg obowigzek zapoznania si¢ ze wszystkimi materiatami i dokumentami

zwigzanymi z porzadkiem posiedzenia, w tym z wnioskami, ktore beda rozpatrywane podczas

posiedzenia.

Cztonkowie Rady s3 zobowiazani do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji i dokumentow

dotyczacych oceny i wyboru operacji lub grantobiorcéw, przekazanych im przez LGD i wytworzonych

w trakcie procesu oceny 1 wyboru operacji lub grantobiorcow.

Cztonkowie Rady sg zobowigzani do niezatrzymywania jakichkolwiek dokumentow otrzymanych

w formie papierowej lub elektronicznej w trakcie procesu oceny i wyboru operacji lub grantobiorcow,

a takze do niesporzadzania lub nieprzechowywania kopii takich dokumentow.

Cztonkowie Rady bedacy osobami fizycznymi uczestniczg w jej pracach, w tym biorg udziat

w glosowaniu nad jej uchwatami, osobiscie, a cztonkowie bgdgcy osobami prawnymi — przez organ

uprawniony do reprezentowania tej osoby prawnej albo pelnomocnika umocowanego do

uczestniczenia w pracach Rady. Udzielenie dalszego pelnomocnictwa do uczestniczenia w pracach

Rady jest niedopuszczalne.

Cztonek Rady nie moze by¢ rownoczesnie cztonkiem organu kontroli wewnetrznej LGD, zarzadu LGD

lub pracownikiem LGD, zgodnie z przepisem w art. 4 ust. 4 ustawy RLKS.

Cztonkowie Rady majg zakaz swiadczenia odptatnego doradztwa na rzecz osdb/podmiotow



17.

18.

§5

ubiegajacych si¢ o wsparcie realizacji operacji lub o powierzenie grantu w ramach wdrazanej LSR.
Sktadaja oni w powyzszym zakresie stosowne o§wiadczenia.

Kazdy z cztonkéw Rady zobowigzany jest do znajomosci ustawy RLKS, aktualnie obowigzujace;j
Procedury oceny i wyboru operacji, Procedury wyboru i oceny grantobiorcow (wraz z lokalnymi
kryteriami wyboru grantobiorc6w), Procedury ustalania lub zmiany kryteriéw (wraz z lokalnymi
kryteriow wyboru operacji), warunkéw udzielenia wsparcia wdrazanego w ramach PS WPR 2023-
2027, FEdP 2021-2027.

Cztonkowie Rady LGD maja obowigzek zdania testu z wiedzy w zakresie, o ktorym mowa w ust. 17.

Przewodniczgcy Rady

1.

§6

Rada wybiera ze swego sktadu Przewodniczacego Rady i Wiceprzewodniczacego Rady na okres
kadencji. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Rady, jego obowiazki petni
Wiceprzewodniczacy Rady.

Przewodniczacy Rady organizuje prace Rady, zwotuje posiedzenia Rady i przewodniczy posiedzeniom

Rady oraz reprezentuje Rade na zewnatrz.

W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Rady lub Wiceprzewodniczacego Rady, na posiedzeniu,

obowiazki Przewodniczacego Rady petni cztonek Rady, wybrany na danym posiedzeniu.

Pelniac swa funkcje Przewodniczacy Rady wspdtpracuje z biurem LGD, Zarzadem, Komisja

Rewizyjng, Walnym Zebraniem Cztonkow i korzysta z ich pomocy.

Do obowigzkow Przewodniczacego Rady nalezy w szczegolnosci:

1) przygotowywanie i zwotywanie posiedzen Rady,

2) organizowanie pracy Rady,

3) przewodniczenie posiedzeniom Rady,

4) przyjmowanie od cztonkéw Rady o§wiadczen o interesach i powigzaniach oraz o§wiadczen
o konflikcie interesow cztonka Rady LGD,

5) zapewnienie kworum, prawidtowego przebiegu procesu oceny i wyboru operacji lub
grantobiorcoéw, odpowiedniego sktadu Rady w czasie catego posiedzenia Rady (dokonywania
ewentualnych korekt),

6) wnioskowanie do Rady na posiedzeniu o wytaczenie cztonka Rady w przypadku zaistnienia
przestanki wskazujacej na mozliwo$¢ wystgpienia konfliktu intereséw lub w sytuacji koniecznosci
zapewnienia odpowiedniego sktadu Rady; wylaczenie cztonka Rady rozumiane jest jako
powstrzymanie go w dziataniach, ktore moga mie¢ wptyw na formalng weryfikacje wnioskow,
oceng wnioskow lub wybor operacji lub grantobiorcéw, w tym od dyskusji, przedstawiania opinii
oraz glosowania nad wnioskami ktérych dotyczy konflikt interesow,

7) przeprowadzanie glosowan,

8) kompletowanie dokumentacji z posiedzen Rady i przekazywanie jej do biura LGD,

9) podpisywanie protokotu, uchwat i innych dokumentéw Rady,

10) uczestniczenie w posiedzeniach Zarzadu i Komisji Rewizyjnej na zaproszenie tych organow,

11) podejmowania innych czynnos$ci zwigzanych z praca Rady,

W przypadku rezygnacji Przewodniczacego Rady — jego obowiazki, do chwili wyboru nowego

Przewodniczacego, petni Wiceprzewodniczacy Rady.

Uczestnictwo w posiedzeniach Rady

L.

2.

§7

Cztonkowie Rady maja obowiazek brania udzialu w pracach Rady, w tym uczestniczenia

w posiedzeniach Rady.

W przypadku braku mozliwosci wzigcia udziatu w posiedzeniu Rady, cztonek Rady przed
rozpoczeciem posiedzenia jest zobowigzany poinformowac o tym fakcie Przewodniczacego Rady
usprawiedliwiajac swoja nieobecnosé, sktadajac stosowna informacje do biura LGD (pismo, e-mail)
podajac powdd nieobecnosci.

Przygotowywanie i zwolywanie posiedzen Rady

1.
2.

3.

Rada obraduje na posiedzeniach: stacjonarnie lub obiegowo.

Posiedzenia Rady sg zwotywane odpowiednio do potrzeb wynikajacych z dziatalnosci LGD

i prowadzonych naboréw wnioskow, jednak nie rzadziej niz raz na rok.

Posiedzenie Rady zwotuje Przewodniczacy Rady, uzgadniajac miejsce, termin i porzadek posiedzenia
z biurem LGD. W przypadku posiedzen obiegowych (z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji



elektronicznej), dodatkowo uzgadnia si¢ w szczegdlnosci forme i sposob komunikowania si¢
uczestnikow posiedzenia, oddawania glosu.

4. Przewodniczacy Rady ma obowigzek zwota¢ posiedzenie Rady rowniez na wniosek Zarzadu
wyznaczajac termin posiedzenia w terminie nie dluzszym niz 7 dni kalendarzowych od daty
wplynigcia wniosku o zwotanie posiedzenia Rady.

5. Czlonkowie Rady zawiadamiani s3a o miejscu, terminie i porzadku posiedzenia Rady, co najmnie;j
na 5 dni kalendarzowych przed terminem posiedzenia za pomocg poczty elektronicznej (e-mail) lub
telefonicznie za pomoca wiadomosci tekstowej (sms) lub tradycyjnie poczta (list).

6. W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy Rady moze skrdci¢ termin powiadamiania
o posiedzeniu Rady.

7. W przypadku pracy Rady niezwigzanej z oceng i wyborem operacji oraz ustaleniem kwoty wsparcia
lub ocena i wyborem grantobiorcoOw (np. dotyczacej wydania przez Rade opinii do wnioskowanych
przez beneficjentow zmian w umowie o przyznanie pomocy/umowie o dofinansowanie) glosowanie
moze odbyc¢ si¢ w trybie obiegowym.

8. W przypadkach okreslonych w ust. 7 sporzadzany jest protokot z gtosowania podpisywany przez
Przewodniczacego Rady lub Wiceprzewodniczacego Rady. Do protokotu dotacza si¢ liste
z przeprowadzenia glosowania wraz z wynikami gtosowania.

9. Uchwaly podjete w trybie okreslonym w ust. 7 opatruje si¢ datg i numerem, na ktory sktadaja sig:
cyfry rzymskie oznaczajace numer kolejny posiedzenia w trybie obiegowym, tamane przez kolejny
numer uchwaty zapisany cyframi arabskimi, tamane przez dwie ostatnie cyfry roku, tamane przez
»obieg”.

§8

Tryb pracy Rady

1. Posiedzenia Rady sa jawne. W posiedzeniach Rady moga uczestniczy¢ cztonkowie Zarzadu,
pracownicy biura LGD, zaproszone osoby trzecie w tym eksperci.

2. Rada dokonuje oceny i wyboru operacji lub grantobiorcow zgodnie z:

1) ustawa RLKS,

2) Procedura oceny i wyboru operacji, Procedura wyboru i oceny grantobiorcoéw,

4) Procedurg ustalania lub zmiany kryteriow (wraz z lokalnymi kryteriami wyboru operacji),

5) Warunkami udzielenia wsparcia wdrazanego w ramach PS WPR 2023-2027, FEdP 2021-2027,
3) Regulaminem Rady, w brzmieniu nadanym niniejszym dokumentem

3. Rada podejmuje decyzje w formie uchwat i opinii.

4. Decyzj¢ o wyborze operacji oraz ustaleniu kwoty wsparcia/niewybraniu operacji Rada LGD
podejmuje w drodze uchwaty na posiedzeniu Rady.

5. Uchwaly zapadaja zwykta wigkszo$cia gtosow w obecnosci, co najmniej polowy cztonkow
uprawnionych do glosowania.

6. W przypadku réwnej liczby gltosoéw, decyduje glos Przewodniczacego Rady.

7. Przewodniczacy Rady czuwa nad sprawnym przebiegiem i przestrzeganiem porzadku posiedzenia
Rady, otwiera i zamyka dyskusje oraz udziela gtosu w dyskusji, oglasza niezbgdne przerwy
w obradach.

8. Co do zasady, praca cztonkéw Rady w zakresie oceny operacji odbywa si¢ z wykorzystaniem
dedykowanego systemu informatycznego, za$ ostateczna decyzja w zakresie wyboru operacji
oraz ustalenia kwoty wsparcia lub grantobiorcow podejmowana jest na posiedzeniu Rady.

9. Rada opiniuje mozliwo$¢ zmiany umowy o przyznanie pomocy zawartej pomiedzy ZW
a beneficjentem. Szczegdtowo zostalo to okreslone w Procedurze oceny i wyboru operacji.

10. Rada opiniuje dokumenty, o ktorych mowa w §3 ust. 3-7 niniejszego Regulaminu.

§9

Rejestr intereséw czlonkéw Rady

1.
2.

3.

4.

Biuro LGD prowadzi Rejestr interesow cztonka Rady LGD.

Czlonek Rady jest zobowigzany do przekazywania do LGD rzetelnych danych w okreslonym, pelnym
wymaganym zakresie, ich niezwlocznego aktualizowania na potrzeby wypelniania Rejestru interesow.
Informacje na temat zajmowanych stanowisk, pelnionych funkcji, prowadzonej dziatalno$ci
zawodowej, gospodarczej, spotecznej, naukowej lub innej dziatalnosci przez poszczegdlnych
cztonkéw Rady, pozwalaja na identyfikacje faktu i charakteru ich powigzan z wnioskodawcami lub
poszczegblnymi operacjami.

Wzor Rejestru interesow jest zalacznikiem do Procedury oceny i wyboru operacji oraz Procedury
wyboru i oceny grantobiorcow.

Biuro LGD udostepnia Rejestr interesow Przewodniczacemu Rady.



§10

Przewodniczacy Rady dba o to, aby w weryfikacji formalnej, ocenie operacji i wyborze operacji lub
grantobiorcow, nie uczestniczyt cztonek Rady, co do ktoérego zachodzi przyczyna uzasadniajgca jego
wylaczenie.

W przypadku, gdy ktorykolwiek z cztonkéw Rady posiada informacje o tym, ze w stosunku do innego
cztonka Rady zachodzi przyczyna uzasadniajaca jego wylaczenie ze wzgledu na konflikt intereséw,
zobowigzany jest niezwlocznie zglosi¢ ten fakt Przewodniczacemu Rady.

Przewodniczacy Rady, po wystuchaniu cztonka Rady, co do ktérego zgtoszono podejrzenie
stronniczo$ci, wnioskuje do Rady w przedmiocie jego wytaczenia.

W stosunku do Przewodniczacego Rady czynnosci, o ktéorych mowa w ust. 7, podejmuje
Wiceprzewodniczacy.

Przebieg posiedzenia Rady

L.
2.
3.

4.

10.

11.

12.

§11

Obstugg administracyjno-biurowa posiedzen Rady zapewnia biuro LGD.

Posiedzenia Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy Rady.

Przed otwarciem posiedzenia cztonkowie Rady potwierdzajg swoja obecnos¢ podpisem na liscie
obecnosci.

Po otwarciu posiedzenia Przewodniczacy Rady na podstawie listy obecnosci podaje liczbg obecnych
cztonkow i stwierdza prawomocnos¢ posiedzenia Rady (kworum) do podejmowania decyzji.

W przypadku podejmowania decyzji dotyczacych wyboru operacji oraz ustalenia kwoty wsparcia,
zgodnie z art. 33 ust. 3 lit. d rozporzadzenia 2021/1060, ktoére maja by¢ realizowane w ramach LSR,
postgpowanie Rady okresla Procedura oceny wnioskow i wyboru operacji, Procedura wyboru i oceny
grantobiorcow.

W razie braku kworum Przewodniczacy Rady zamyka obrady wyznaczajac rOwnoczesnie nowy
termin posiedzenia. W protokole odnotowuje si¢ przyczyny, z powodu ktérych nie odbyto si¢
posiedzenie.

Przewodniczacy Rady prowadzi posiedzenie zgodnie z przyjetym porzadkiem obrad przez Radg.
Czlonek Rady moze zglosi¢ wniosek formalny o zmian¢ porzadku posiedzenia. Rada poprzez
glosowanie przyjmuje lub odrzuca zgtoszone wnioski formalne.

Opuszczenie posiedzenia przez cztonka Rady przed jego zakonczeniem wymaga poinformowania

o tym Przewodniczacego Rady i odnotowania tego w protokole.

Narzgdziem stuzacym do ustalenia zakresu wylaczen wynikajacych z koniecznosci zabezpieczenia
sktadu Rady, zgodnego z wymaganiami okreslonymi w art. 31 ust. 2 lit b rozporzadzenia 2021/1060
lub zachowaniem wymogu, zgodnie z ktérym pojedyncza grupa interesu nie kontroluje decyzji

w sprawie wyboru operacji, okreslonego w art. 33 ust. 3 lit b rozporzadzenia 2021/1060 jest Rejestr
interesOw prowadzony w oparciu o informacje zawarte w Oswiadczeniu o interesach i powigzaniach
sktadanym przez cztonkow Rady. Przewodniczacy Rady w stosunku do kazdej operacji weryfikuje
powyzsze dokumenty pod katem unikania przez Rade konfliktu intereséw, aby zadna pojedyncza
grupa interesu nie kontrolowata procesu podejmowania decyz;ji.

Decyzje zwigzane z oceng i wyborem operacji lub grantobiorcow, rozpatrzeniem protestow
podejmowane sa przy zachowaniu sktadu Rady zgodnie z art. 31 ust. 2 lit b rozporzadzenia
2021/1060.

Uchwaty o wyborze operacji i ustaleniu kwoty wsparcia lub grantobiorcéw sg wazne w przypadku,
gdy liczba glosujacych cztonkéw Rady w wyniku zastosowania procedury zapewniajacej bezstronnosé
cztonkéw Rady oraz zachowania wymogu, zgodnie z ktérym pojedyncza grupa interesu nie kontroluje
decyzji w sprawie wyboru operacji, okreslonego w art. 33 ust. 3 lit. b rozporzadzenia 2021/1060 jest
mniejsza niz stwierdzone kworum na danym posiedzeniu Rady.

Uchwaty Rady stajg si¢ prawomocne z chwilg ich podjecia.

Dokumentacja z posiedzen Rady

1.
2.

Z posiedzenia Rady sporzadzany jest protokot.

Protokot z posiedzenia powinien zawiera¢ w szczegolnosci:

1) date, miejsce 1 sposob prowadzenia posiedzenia oraz porzadek obrad;

2) dane osoby przewodniczacej obradom i dane protokolanta;

3) liczbe cztonkoéw Rady uczestniczacych w posiedzeniu, dane dotyczace poszczegodlnych glosowan,
kworum, wylaczen z procesu decyzyjnego, ze wskazaniem ktorych wnioskow wylaczenie dotyczy,

4) przebieg posiedzenia, wyniki glosowania, podjete uchwaty.

Uchwatom Rady nadaje si¢ forme odrgbnych dokumentow.



8.

§12

Podjete uchwaty opatruje si¢ datg i numerem, na ktory sktadaja si¢: cyfry rzymskie oznaczajace numer
kolejny posiedzenia, famane przez kolejny numer uchwaty zapisany cyframi arabskimi, tamane przez
dwie ostatnie cyfry roku.

Podczas realizacji kazdej Lokalnej Strategii Rozwoju numeracja uchwat powinna rozpoczynac si¢

od pierwszego posiedzenia Rady oraz pierwszej uchwaty.

Protokét, uchwaly oraz inne zataczniki do protokotu podpisuje Przewodniczacy danego posiedzenia
Rady.

Kazdorazowo po zakonczeniu posiedzenia Rady biuro LGD publikuje na stronie internetowej LGD
protokot z posiedzenia organu decyzyjnego zawierajacy informacje o wytaczeniach z procesu
decyzyjnego, ze wskazaniem ktorych wnioskéw wylaczenie dotyczy, liste operacji spetniajacych
warunki udzielenia wsparcia na wdrazanie LSR, liste operacji wybranych, ze wskazaniem, ktore z
operacji mieszczg si¢ w limicie sSrodkdéw przeznaczonych na udzielenie wsparcia na wdrazanie LSR
w ramach danego naboru wnioskdéw — zgodnie z art. 21 ustawy RLKS.

Protokoty i dokumentacja z posiedzen Rady jest gromadzona i przechowywana w biurze LGD.

Wynagradzanie czlonkow Rady

1.
2.
3.
4.

§13

Cztonkowi Rady LGD, w okresie sprawowania funkcji, przystuguje dieta za kazdy dzien udziatu
w posiedzeniach Rady LGD, zwotanych w celu oceny i wyboru operacji lub grantobiorcow.
Wysokos¢ diety reguluje Uchwata Zarzadu.

Dieta przystuguje wylacznie za udziat w catym posiedzeniu Rady.

Dieta jest obliczana na podstawie listy obecnosci i wyplacana cztonkom Rady w terminie do 21 dni
po kazdym posiedzeniu.

Dieta nie przystuguje za udziat w posiedzeniu w trybie obiegowym.

Podnoszenie kwalifikacji czilonkéw Rady

1.

2.
3.

§14

Kazdy z cztonkéw Rady ma obowigzek uczestniczenia w szkoleniach, zgodnie z przyjetym przez
LGD Planem szkolen organu decyzyjnego i pracownikow biura LGD Puszcza Knyszynska w celu
nabywania lub poszerzania wiedzy w zakresie niezb¢dnym do realizacji zadan cztonka Rady.

Za organizacj¢ ww. szkolen odpowiada biuro LGD.

Szkolenia, o ktorych mowa w ust. 1 sg finansowane przez LGD.

Odwolanie/ustanie cztonkostwa czlonka Rady

1.

Walne Zebranie Czlonkow moze odwota¢ cztonka Rady w nastepujacych przypadkach:

1) nieuczestniczenia w dwdch kolejnych posiedzeniach Rady bez usprawiedliwienia,

2) zlamania zasady bezstronnosci i poufnosci, ktorej zachowanie jest konieczne w procesie oceny
1 wyboru operacji lub grantobiorcéw (ztamanie zasady bezstronno$ci rozumiane jest jako
nieujawnienie konfliktu interesow w sktadanym przez cztonka Rady Oswiadczeniu o konflikcie
interesow cztonka Rady LGD),

3) dokonywania oceny w sposob nierzetelny i niezgodny z Procedurg oceny i wyboru operacji
oraz lokalnymi kryteriami wyboru operacji,

4) popehiania btedow w wypetianiu kart oceny operacji, co ma charakter powtarzalny,

5) podejmowanie przez cztonka dziatan dezorganizujacych prawidlowe funkcjonowanie Rady,

6) braku obiektywizmu podczas oceny i wyboru operacji lub grantobiorcow,

7) konieczno$ci dostosowania sktadu Rady do wymagan zawartych w art. 31 ust. 2 litb
rozporzadzenia 2021/1060.

Z wnioskiem do Walnego Zebrania o odwotanie cztonka Rady z przyczyn okreslonych w ust. 1 moze

wystapi¢ Zarzad oraz kazdy cztonek Rady. Wniosek o odwotanie cztonka Rady nalezy uzasadnié.

Ustanie cztonkostwa danej osoby w Radzie nastgpuje w przypadku:

1) ustania czlonkostwa w stowarzyszeniu, zgodnie ze Statutem;

2) rezygnacji cztonka Rady z petnionej funkc;ji;

3) Smierci cztonka Rady;

4) utraty zdolno$ci do czynnosci prawnych (w tym cze$ciowej) przez cztonka Rady;

5) odwotania przez cztonka LGD bgdacego osoba prawng swego przedstawiciela w Radzie.



§15

Rozpatrywanie spraw biezacych Rady w sprawach niezwigzanych z wyborem operacji oraz

ustaleniem kwoty wsparcia

1. Rada moze spotyka¢ si¢ rowniez w celu podjecia decyzji w sprawach biezacych, niezwigzanych
z wyborem operacji.

2. Czlonkowie informowani sg o miejscu, terminie i zakresie posiedzenia Rady. W przypadku pilnej
potrzeby zwotania posiedzenia cztonkowie Rady informowani sg o posiedzeniu telefonicznie lub
mailowo w terminie, co najmniej 24 godz. przed posiedzeniem.

3. Przed rozpoczgciem posiedzenia obecni zobligowani sa do zlozenia podpisu na liscie obecnosci.

§16

Przepisy porzadkowe i koncowe

1. Rada korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzen i materiatow zapewnionych przez LGD.
2. Koszty dziatalnosci Rady ponosi LGD.



