Zatacznik nr 2. Wspélna Lista Wskaznikéw Kluczowych 2014-2020 — EFS

Rodzaj wskaznika

Nazwa wskaznika
(jednostka miary)

Definicja operacyjna/kontekst prawny

Wskazniki horyzontalne EFRR/EFS/CF monitorowane we wszystkich priorytetach inwestycyjnych celéow tematycznych 1-11

wskaznik produktu EFRR/EFS/CF

Liczba obiektow
dostosowanych do potrzeb
0s6b z
niepetnosprawnosciami [szt.]

Wskaznik odnosi sie do liczby obiektéw, ktére zaopatrzono w specjalne podjazdy, windy, urzadzenia
glo$nomédwigce, bgdz inne rozwigzania umozliwiajgce dostep (ij. usuniecie barier w dostepie, w
szczegolnosci barier architektonicznych) do tych obiektéw i poruszanie sie po nich osobom z
niepetnosprawnosciami ruchowymi czy sensorycznymi.

Jako obiekty budowlane nalezy rozumie¢ konstrukcje potgczone z gruntem w sposéb

trwaly, wykonane z materiatdw budowlanych i elementéw sktadowych, bedace

wynikiem prac budowlanych (wg. def. PKOB).

Nalezy podac liczbe obiektéw, w ktérych zastosowano rozwigzania umozliwiajgce dostep osobom z
niepetnosprawnosciami ruchowymi czy sensorycznymi lub zaopatrzonych w sprzet, a nie liczbe
sprzetéw, urzadzen itp.

Jesli instytucja, zaktad itp. sktada sie z kilku obiektow, nalezy zliczy¢ wszystkie, ktére dostosowano do
potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego z dostosowaniem obiektéw do
potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami w ramach danego projektu.

Do wskaznika powinny zosta¢ wliczone zaréwno obiekty dostosowane w projektach
ogolnodostepnych, jak i dedykowanych (zgodnie z kategoryzacjg projektow z Wytycznych w zakresie
realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnoSci dla 0sob z
niepetnosprawnos$ciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych
na lata 2014-2020).

wskaznik produktu EFRR/EFS/CF

Liczba oséb objetych
szkoleniami / doradztwem w
zakresie kompetencji
cyfrowych [osoby]

Wskaznik mierzy liczbe oséb objetych szkoleniami / doradztwem w zakresie nabywania / doskonalenia
umiejetnosci warunkujgcych efektywne korzystanie z mediéw elektronicznych tj. m.in. korzystania z
komputera, réznych rodzajéw oprogramowania, internetu oraz kompetencji scisle informatycznych (np.
programowanie, zarzgdzanie bazami danych, administracja sieciami, administracja witrynami
internetowymi).

Wskaznik ma agregowac¢ wszystkie osoby, ktdre skorzystaty ze wsparcia w zakresie TIK we
wszystkich programach i projektach, takze tych, gdzie szkolenie dotyczy obstugi specyficznego
systemu teleinformatycznego, ktérego wdrozenia dotyczy projekt. Do wskaznika powinni zostaé
wliczeni wszyscy uczestnicy projektéw zawierajgcych okreslony rodzaj wsparcia, w tym rowniez np.
uczniowie nabywajgcy kompetencje w ramach zaje¢ szkolnych, jesli wsparcie to dotyczy technologii
informacyjno-komunikacyjnych. ldentyfikacja charakteru i zakresu nabywanych kompetencji bedzie
mozliwa dzieki mozliwosci pogrupowania wskaznika wedtug programoéw, osi priorytetowych i
priorytetéw inwestycyjnych.



https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/wytyczne-w-zakresie-realizacji-zasady-rownosci-szans-i-niedyskryminacji-oraz-zasady-rownosci-szans/
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/wytyczne-w-zakresie-realizacji-zasady-rownosci-szans-i-niedyskryminacji-oraz-zasady-rownosci-szans/
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/wytyczne-w-zakresie-realizacji-zasady-rownosci-szans-i-niedyskryminacji-oraz-zasady-rownosci-szans/
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/wytyczne-w-zakresie-realizacji-zasady-rownosci-szans-i-niedyskryminacji-oraz-zasady-rownosci-szans/

wskaznik produktu EFRR/EFS/CF

Liczba projektow, w ktorych
sfinansowano koszty
racjonalnych usprawnien dla
0s6b z
niepetnosprawnosciami[szt.]

Racjonalne usprawnienie oznacza konieczne i odpowiednie zmiany oraz dostosowania, nie
naktadajgce nieproporcjonalnego lub nadmiernego obcigzenia, rozpatrywane osobno dla kazdego
konkretnego przypadku, w celu zapewnienia osobom z niepetnosprawnosciami mozliwosci korzystania
z wszelkich praw cztowieka i podstawowych wolno$ci oraz ich wykonywania na zasadzie réwnosci z
innymi osobami.

Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego z racjonalnymi usprawnieniami w
ramach danego projektu.

Przyktady racjonalnych usprawnien: ttumacz jezyka migowego, transport niskopodtogowy,
dostosowanie infrastruktury (nie tylko budynku, ale tez dostosowanie infrastruktury komputerowej np.
programy powiekszajgce, moéwigce, drukarki materiatéw w alfabecie Braille'a), osoby asystujace,
odpowiednie dostosowanie wyzywienia.

Do wskaznika powinny zosta¢ wliczone zaréwno projekty ogélnodostepne, w ktérych sfinansowano
koszty racjonalnych usprawnien, jak i dedykowane (zgodnie z kategoryzacjg projektow z Wytycznych
w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0séb z
niepetnosprawnos$ciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych
na lata 2014-2020).

Definicja na podstawie: Wytyczne w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w
tym dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawno$ciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w
ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

wskaznik produktu EFRR/EFS/CF

Liczba podmiotow
wykorzystujgcych technologie
informacyjno—komunikacyjne
(TIK)[szt.]

Wskaznik mierzy liczbe podmiotéw, ktére w celu realizacji projektu, zainwestowaty w technologie
informacyjno-komunikacyjne, a w przypadku projektéw edukacyjno-szkoleniowych, roéwniez
podmiotdw, ktére podjety dziatania upowszechniajgce wykorzystanie TIK.

Przez technologie informacyjno-komunikacyjne (ang. ICT - Information and Communications
Technology) nalezy rozumieé technologie pozyskiwania/ produkcji, gromadzenia/ przechowywania,
przesytania, przetwarzania i rozpowszechniania informacji w formie elektronicznej z wykorzystaniem
technik cyfrowych i wszelkich narzedzi komunikacji elektronicznej oraz wszelkie dziatania zwigzane z
produkcjg iwykorzystaniem urzadzen telekomunikacyjnych i informatycznych oraz ustug im
towarzyszgcych; dziatania edukacyjne i szkoleniowe.

W zakresie EFS podmioty wykorzystujgce TIK nalezy rozumie¢ jako podmioty (beneficjenci/partnerzy
beneficjentow), ktére w ramach realizowanego przez nie projektu wspierajg wykorzystywanie technik
poprzez: np. propagowanie/ szkolenie/ zakup TIK lub podmioty, ktore otrzymujg wsparcie w tym
zakresie (uczestnicy projektow). Podmiotu, do ktérego odnosi sie wskaznik, w przypadku gdy nie
spetnia definicji uczestnika projektu zgodnie z rozdziatem 3.3 Wytycznych w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020, nie nalezy wykazywac¢ w
module Uczestnicy projektéw w SL2014.

Podmiotami realizujgcymi projekty TIK mogg byé m.in.: MSP, duze przedsiebiorstwa, administracja
publiczna, w tym jednostki samorzadu terytorialnego, NGO, jednostki naukowe, szkoty, ktére bedg
wykorzystywaé TIK do usprawnienia swojego dziatania i do prowadzenia relacji z innymi podmiotami.

W przypadku gdy beneficjentem pozostaje jeden podmiot, we wskazniku nalezy ujg¢ wartosé¢ ,1”. W
przypadku gdy projekt jest realizowany przez partnerstwo podmiotéw, w wartosci wskaznika nalezy
ujac¢ kazdy z podmiotéw wchodzacych w sktad partnerstwa, ktory wdrozyt w swojej dziatalnosci
narzedzia TIK.



https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/wytyczne-w-zakresie-realizacji-zasady-rownosci-szans-i-niedyskryminacji-oraz-zasady-rownosci-szans/
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/wytyczne-w-zakresie-realizacji-zasady-rownosci-szans-i-niedyskryminacji-oraz-zasady-rownosci-szans/
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/wytyczne-w-zakresie-realizacji-zasady-rownosci-szans-i-niedyskryminacji-oraz-zasady-rownosci-szans/
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/wytyczne-w-zakresie-monitorowania-postepu-rzeczowego-realizacji-programow-operacyjnych-na-lata-2014-2020/
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/wytyczne-w-zakresie-monitorowania-postepu-rzeczowego-realizacji-programow-operacyjnych-na-lata-2014-2020/

Wskazniki wspolne EFS monitorowane we wszystkich priorytetach inwestycyjnych celow tematycznych 8-11

wskaznik produktu EFS

Liczba oséb bezrobotnych, w
tym dtugotrwale
bezrobotnych, objetych
wsparciem w programie (C)
[osoby]

Osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujgce zatrudnienia.
Definicja uwzglednia osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z krajowymi definicjami, nawet
Jjezeli nie spetniajg one wszystkich trzech kryteriow.

Sformutowania zapisane kursywg sg identyczne z definicjg Eurostat dla Polityki Rynku Pracy. Definicja
uwzglednia zaréwno osoby bezrobotne w rozumieniu badania aktywnosci ekonomicznej ludnos$ci
(BAEL), jak i osoby zarejestrowane jako bezrobotne.

Studenci studiéw stacjonarnych uznawani sg za osoby bierne zawodowo, nawet jesli spetniajg kryteria
dla bezrobotnych, zgodnie z ww. definicja.

Osoby kwalifikujgce sie do urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktére sg bezrobotne w
rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg swiadczen z tytutu urlopu), nalezy wykazywac¢ jako osoby
bezrobotne.

Status na rynku pracy okreslany jest w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.

Informacje dodatkowe:

Osobe w wieku emerytalnym (w tym osobe, ktéra osiggneta wiek emerytalny, ale nie pobiera
swiadczen emerytalnych) oraz osobe pobierajgcg emeryture lub rente, ktéra spetnia warunki definicji
wskaznika dot. oséb bezrobotnych objetych wsparciem (ij. pozostaje bez pracy, jest gotowa do
podjecia pracy i aktywnie poszukuje zatrudnienia) nalezy traktowac jako bezrobotna.

Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, baza danych Polityki Rynku Pracy (LMP).

wskaznik produktu EFS

Liczba oséb dtugotrwale
bezrobotnych objetych
wsparciem w programie (C)
[osoby]

Osoby bezrobotne definiowane sg jak we wskazniku: liczba 0s6b bezrobotnych, w tym dtugotrwale
bezrobotnych, objetych wsparciem w programie.

Definicja pojecia ,dtugotrwale bezrobotny" r6zni sie w zaleznosci od wieku:

- Mtodziez (<25 lat) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesiecy (>6 miesiecy).

- Dorosli (25 lat lub wiecej) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy (>12
miesiecy).

Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.

Wiek uczestnikéw okreslany jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w
projekcie.

Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, baza danych Polityki Rynku Pracy (LMP).

Informacje dodatkowe:
Zgodnie z definicjg osoby bezrobotnej, do okresu pozostawania bez pracy wlicza sie réwniez okres
przed rejestracjg w urzedzie pracy.




wskaznik produktu EFS

Liczba osbb biernych
zawodowo objetych
wsparciem w programie (C)
[osoby]

Bierni zawodowo to osoby, ktére w danej chwili nie tworzg zasobow sity roboczej (tzn. nie pracujg i nie
sg bezrobotne).

Definicja os6b pracujgcych jak we wskazniku: liczba 0s6b pracujgcych, tgcznie z prowadzgcymi
dziatalno$¢ na wiasny rachunek, objetych wsparciem w programie.

Definicja osoby bezrobotnej tak jak we wskazniku:liczba oséb bezrobotnych, w tym dtugotrwale
bezrobotnych, objetych wsparciem.

Studenci studiéw stacjonarnych uznawani sg za osoby bierne zawodowo.

Osoby bedgce na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecnosé w pracy, spowodowana
opiekg nad dzieckiem w okresie, ktory nie miesci sie w ramach urlopu macierzynskiego lub urlopu
rodzicielskiego), uznawane sg za bierne zawodowo, chyba ze sg zarejestrowane juz jako bezrobotne
(wowczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo).

Osoby prowadzgce dziatalno$¢ na wtasny rachunek (w tym bezptatnie pomagajgcy osobie
prowadzacej dziatalno$¢ czlonek rodziny) nie sg uznawane za bierne zawodowo.

Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.

Informacje dodatkowe:

Dzieci i mtodziez do 18 r. z. sg co do zasady uznawane za osoby bierne zawodowo, o ile nie spetniajg
przestanek, na podstawie ktérych mozna je zaliczy¢ do oséb bezrobotnych lub pracujacych (4.
poszukujg pracy lub podjety prace).

Studenci studiéw stacjonarnych, ktorzy sg zatrudnieni (rdwniez na czes¢ etatu) powinni by¢
wykazywani jako osoby pracujgce.

Osobe w wieku emerytalnym (w tym osobe, ktdra osiggneta wiek emerytalny, ale nie pobiera
Swiadczen emerytalnych) oraz osobe pobierajacg emeryture lub rente, ktéra spetnia warunki definicji
wskaznika dot. 0sdb bezrobotnych objetych wsparciem (tj. pozostaje bez pracy, jest gotowa do
podjecia pracy i aktywnie poszukuje zatrudnienia) nalezy traktowac jako bezrobotna.

Doktorantéw mozna uwzglednia¢ we wskazniku dot. biernych zawodowo, pod warunkiem, ze nie sg
oni zatrudnieni na uczelni, w innej instytucji lub przedsiebiorstwie. W przypadku, gdy doktorant
wykonuje obowigzki stuzbowe, za ktére otrzymuje wynagrodzenie, nalezy traktowaé go jako osobe

pracujaca.

Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, baza danych Polityki Rynku Pracy (LMP).
Sformutowania zapisane kursywa sg identyczne z definicjg Eurostatu

wskaznik produktu EFS

Liczba oséb biernych
zawodowo,
nieuczestniczacych w
ksztatceniu lub szkoleniu,
objetych wsparciem w
programie (C)

[osoby]

Osoby bierne zawodowo definiowane sg jak we wskazniku: liczba 0séb biernych zawodowo objetych
wsparciem w programie.

We wskazniku nalezy wykazaé osoby bierne zawodowo, ktére nie uczestniczg w ksztatceniu lub
szkoleniu.

Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.

wskaznik produktu EFS

Liczba oséb pracujgcych,
tgcznie z prowadzacymi
dziatalnos¢ na wiasny
rachunek, objetych
wsparciem w programie (C)

Pracujgcy to osoby w wieku 15 lat i wigcej, ktére wykonujg prace, za ktorg otrzymujg wynagrodzenie, z
ktérej czerpig zyski lub korzySci rodzinne lub osoby posiadajgce zatrudnienie lub wiasng dziatalno$c,
ktére jednak chwilowo nie pracowaly ze wzgledu na np. chorobe, urlop, spér pracowniczy czy
ksztafcenie sie lub szkolenie.




[osoby]

Osoby prowadzgce dziatalno$¢ na wiasny rachunek — prowadzgce dziatalno$¢ gospodarcza,
gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowg - sg rowniez uznawane za pracujgcych, o ile spetniony
jest jeden z ponizszych warunkéw:

1) Osoba pracuje w swojej dziatalnosci, praktyce zawodowej lub gospodarstwie rolnym w celu
uzyskania dochodu, nawet jezeli przedsiebiorstwo nie osigga zyskow.

2) Osoba poswieca czas na prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, praktyki zawodowej czy
gospodarstwa rolnego, nawet jezeli nie zrealizowano zadnej sprzedazy lub ustug i nic nie
wyprodukowano (na przykfad: rolnik wykonujgcy prace w celu utrzymania swojego
gospodarstwa; architekt spedzajgcy czas w oczekiwaniu na klientéw w swoim biurze; rybak
naprawiajgcy todke czy siatki rybackie, aby moc dalej pracowac; osoby uczestniczgce w
konwencjach lub seminariach).

3) Osoba jest w trakcie zaktadania dziatalno$ci gospodarczej, gospodarstwa rolnego lub praktyki
zawodowey; zalicza sie do tego zakup lub instalacje sprzetu, zamawianie towaréw w ramach
przygotowan do uruchomienia dziatalno$ci. Bezptfatnie pomagajgcy cztonek rodziny uznawany
jest za osobe pracujgcg, jezeli wykonywang przez siebie pracg wnosi bezpo$redni wktad w
dziatalno$¢ gospodarczg, gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowg bedgcg w posiadaniu
lub prowadzong przez spokrewnionego cztonka tego samego gospodarstwa domowego.

Sformutowania zapisane kursywg sg identyczne z definicjg badania aktywnosci ekonomicznej ludnosci
(LFS).

Bezptatnie pomagajgcy osobie prowadzacej dziatalno$¢ cztonek rodziny uznawany jest za ,osobe
prowadzacg dziatalno$¢ na wiasny rachunek”.

Zotnierze poborowi, ktdrzy wykonujg okreslong prace, za ktorg otrzymujg wynagrodzenie lub innego
rodzaju zysk nie sg uznawani za "osoby pracujgce".

Osoby przebywajgce na urlopie macierzynskim/ rodzicielskim (rozumianym jako $wiadczenie
pracownicze, ktéry zapewnia ptatny lub bezptatny czas wolny od pracy do momentu porodu i obejmuje
pdzniejszg krotkoterminowg opieke nad dzieckiem) sg uznawane za ,,0soby pracujgce”.

Osoby przebywajgce na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecno$¢ w pracy,
spowodowang opiekg nad dzieckiem w okresie, ktory nie miesci sie w ramach urlopu macierzynskiego
lub rodzicielskiego) sg uznawane za ,0soby bierne zawodowo”, chyba ze sg zarejestrowane juz jako
,0S0by bezrobotne” (wéwczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo).

»Zatrudnienie subsydiowane” jest uznawane za "zatrudnienie”. Nalezy je rozumie¢ jako zachete do
zatrudnienia zgodnie z definicjami Polityki Rynku Pracy (LMP): Zachety do zatrudnienia obejmujg
Srodki, ktére utatwiajg rekrutacje osob bezrobotnych i innych grup docelowych lub pomagajg zapewnic
ciggto$c zatrudnienia 0sob narazonych na przymusowe zwolnienie z pracy.

Zachety do zatrudnienia odnoszg sie do subsydiowania miejsc pracy na otwartym rynku prac, ktére
mogaq istnie¢ lub zosta¢ stworzone bez dotacji publicznych i ktére, jak nalezy mie¢ nadzieje, utrzymajg
sie po okresie subsydiowania. Miejsca pracy, ktére mogg by¢ subsydiowane, dotyczg zwykle sektora

'0 ile obowigzkowy pobér i powotanie do wojska dotyczy panstwa cztonkowskiego.




prywatnego, ale do uzyskania wsparcia kwalifikujg sie rowniez miejsca pracy z sektora publicznego i
instytucji niekomercyjnych, przy czym rozréznienie nie jest wymagane. Srodki publiczne w postaci
zachet w zakresie zatrudnienia majg swoj udziat w kosztach zatrudnienia, przy czym wiekszos¢ tych
kosztéw nadal ponosi pracodawca. Nie wyklucza to jednak przypadkdw, kiedy wszystkie koszty pracy
pokrywane sg przez okreslony czas ze Srodkoéw publicznych.
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CELEX:32003H0361:EN:HTML

Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, badanie aktywnosci ekonomicznej ludnosci (BAEL).
Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.
Informacje dodatkowe:

Studenci studiow stacjonarnych, ktérzy sg zatrudnieni (réwniez na czes¢ etatu) powinni byé
wykazywani jako osoby pracujgce.

Osoby przebywajgce na urlopie rodzicielskim lub wychowawczym w przypadku, gdy jednoczes$nie
pracujg w niepetnym wymiarze czasu, uznawane sg za osoby pracujace.

wskaznik produktu EFS

Liczba osdb ponizej 25 lat
objetych wsparciem w
programie (C)

[osoby]

Wskaznik mierzy liczbe wszystkich uczestnikdw projektu w wieku ponizej 25 lat objetych wsparciem w
programie.Wiek uczestnikdéw okreslany jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia
udziatu w projekcie.

wskaznik produktu EFS

Liczba os6b powyzej 54 lat
objetych wsparciem w
programie (C)

[osoby]

Wskaznik mierzy liczbe osob w wieku powyzej 54 lat objetych wsparciem w programie.
Wiek uczestnikdw okreslany jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w
projekcie.

wskaznik produktu EFS

Liczba os6b powyzej 54 lat,
ktore sg bezrobotne, tgcznie z
dtugotrwale bezrobotnymi, lub
bierne zawodowo i nie
uczestniczgw ksztafceniu lub
szkoleniu objetych wsparciem
w programie (C)

[osoby]

We wskazniku nalezy wykazaé¢ osoby bezrobotne tgcznie z diugotrwale bezrobotnymi oraz bierne
zawodowo w wieku powyzej 54 lat, ktore nie uczestniczg w ksztatceniu lub szkoleniu.

Definicja os6b w wieku powyzej 54 lat jak we wskazniku: liczba 0s6b w wieku powyzej 54 lat objetych
wsparciem w programie.

Definicja oséb bezrobotnych tacznie z dlugotrwale bezrobotnymi jak we wskazniku:/iczba 0séb
bezrobotnych, w tym dfugotrwale bezrobotnych, objetych wsparciem w programie.

Osoby bierne zawodowo definiowane sg jak we wskazniku: liczba 0séb biernych zawodowo objetych
wsparciem w programie.

Osoby nieuczestniczgce w ksztatceniu lub szkoleniu definiowane sg jak we wskazniku: liczba 0séb
biernych zawodowo, nieuczestniczgcych w ksztatceniu lub szkoleniu, objetych wsparciem w

programie.
Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.



http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CELEX:32003H0361:EN:HTML

wskaznik produktu EFS

Liczba oséb z
wyksztatceniem
podstawowym lub
gimnazjalnym objetych
wsparciem w programie (C)
[osoby]

(nazwa wynikajgca z
Rozporzadzenia KE: Liczba
0S06b z wyksztatceniem
podstawowym (ISCED 1) lub
$rednim | stopnia (ISCED 2))

Stopien uzyskanego wyksztalcenia jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.
Wyksztatcenie PODSTAWOWE - programy w ramach poziomu ISCED 1 (Miedzynarodowa
Standardowa Klasyfikacja Ksztatcenia) — wyksztatcenie podstawowe — ma na celu przekazywanie
uczniom podstawowych umiejetnoSci w zakresie czytania, pisania i matematyki (tj. umiejetnosci
czytania i pisania oraz liczenia) oraz wyrobienie solidnej podstawy do uczenia sie i rozumienia
kluczowych obszaréw wiedzy, rozwoju osobistego i spotecznego, jak rowniez przygotowania sie do
ksztatcenia Sredniego | stopnia. Dotyczy nauki na poziomie podstawowym, bez specjalizacji lub ze
specjalizacjg w niewielkim stopniu. Jedynym warunkiem przyjecia na ten poziom ksztafcenia jest z
reguty wiek. Zwyczajowo i zgodnie z prawem, osoby przystepujgce do nauki na tym poziomie nie
mogg mie¢ mniej niz 6 i nie wiecej niz 7 lat.

Wyksztatcenie GIMNAZJALNE - programy w ramach poziomu ISCED 2 (Miedzynarodowa
Standardowa Klasyfikacja Ksztatcenia) — wyksztatcenie gimnazjalne - stuzy rozwojowi umiejetnosci
nabytych na poziomie ISCED 1. Celem edukacyjnym w tym zakresie jest stworzenie fundamentéw do
rozwoju uczenia sie przez cate zycie, ktére systemy edukacji mogg rozszerzac o dalsze mozliwosci
ksztatcenia. Programy nauczania na tym poziomie sq zazwyczaj w wiekszym stopniu ukierunkowane
na okres$lone przedmioty, wprowadzajgc pojecia teoretyczne do szerokiego zakresu zaje¢
tematycznych. Nauka na poziomie gimnazjum rozpoczyna sie po 6 latach od poziomu ISCED
1.Uczniowie przystepuja do nauki na poziomie gimnazjum sg zwykle pomiedzy 12 a 13 rokiem zycia.
Sformutowania zapisane kursywag sg identyczne z definicjig UNESCO. Osoby przystepujgce do
projektu nalezy wykazac tylko raz uwzgledniajgc najwyzszy ukonczony poziom ISCED, z wyjatkiem
uczestnikow, ktérzy nie ukonczyli jeszcze poziomu ISCED 1 i 2, ale sg nadal w przyjetym w
kraju zwyczajowo lub prawnie wieku obowigzku szkolnego.

Informacje dodatkowe:

W przypadku oséb, ktdre nie ukonczyly szkoty podstawowej i sg powyzej wieku, w ktérym uzyskuje sie
wyksztatcenie na poziomie ISCED 1, nalezy przypisaé im poziom ISCED 0. W przypadku oséb, ktére
rozpoczety nauke w szkole podstawowej i sg w wieku, ponizej ktérego uzyskuje sie poziom ISCED 1,
nalezy przypisaé¢ im poziom ISCED 1. Poziom wyksztatcenia ISCED 0 przypisuje sie rowniez dzieciom
ktore uczestniczg w wychowaniu przedszkolnym.

Definicje na podstawie: ISCED 2011 (UNESCO)
http://www.uis.unesco.org/Education/Documents/UNESCO GC 36C-19 ISCED EN.pdf

wskaznik produktu EFS

Liczba oséb z
wyksztalceniem
ponadgimnazjalnym lub
policealnym objetych
wsparciem w programie (C)
[osoby](nazwa wynikajgca z
rozporzgdzenia KE: osoby z
wyksztatceniem na poziomie

Stopien uzyskanego wyksztatcenia jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.-
wyksztatcenie ponadgimnazjalne (poziom ISCED 3): ma na celu uzupetnienie wyksztatcenia
Sredniego i przygotowanie do podjecia studidw wyzszych lub umozliwienie osobom uczgcym sie
nabycia umiejetnosci istotnych dla podjecia zatrudnienia. Uczniowie przystepujg do nauki na tym
poziomie zwykle pomiedzy 15 a 16 rokiem zycia. Programy na poziomie ISCED 3 z reguty konczg sie
12 lub 13 lat po rozpoczeciu nauki na poziomie ISCED 1 (lub mniej wiecej w wieku 18 lat), przy czym
najczesciej jest to okres 12 lat.



http://www.uis.unesco.org/Education/Documents/UNESCO_GC_36C-19_ISCED_EN.pdf

wskaznik produktu EFS

ponadgimnazjalnym (ISCED
3) lub na poziomie
policealnym (ISCED 4) objete
wsparciem w ramach
programu)

- wyksztalcenie policealne (poziom ISCED 4): ma na celu umozliwienie uczacym sie zdobycia
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji na poziomie nizszym od poziomu studidw wyzszych. Programy na
poziomie ISCED 4 - poziom policealny — sg opracowane tak, aby zapewni¢ osobom, ktére ukonczyty
nauke na poziomie ISCED 3, zdobycie kwalifikacji niezbednych do kontynuowania nauki na studiach
wyzszych lub do podjecia pracy, jezeli kwalifikacje nabyte przez nich na poziomie ISCED 3 tego nie
umozliwiajg. Biorgc pod uwage kompleksowos¢ tresci, programy na poziomie ISCED 4 nie mogg by¢
uznawane za programy ksztatcenia wyzszego, chociaz zdecydowanie odnoszg sie do nauczania na
poziomie policealnym. Ukonczenie programu na poziomie ISCED 3 jest warunkiem przystgpienia do
programéw na poziomie ISCED 4. Programy nauczania na tym poziomie przygotowujg do
bezposredniego wejscia na rynek pracy. Niektore systemy edukacji oferujg na tym poziomie programy
ogolne.

Osoby przystepujgce do projektu nalezy wykazac tylko raz uwzgledniajgc najwyzszy ukonczony
poziom ISCED.

Definicje na podstawie: ISCED 2011 (UNESCO)
http://www.uis.unesco.org/Education/Documents/UNESCO_GC 36C-19 ISCED EN.pdf

wskaznik produktu EFS

Liczba oséb z
wyksztalceniem wyzszym
objetych wsparciem w
programie (C)

[osoby]

(nazwa wynikajgca z
rozporzgdzenia KE: osoby z
wyksztatceniem wyzszym na
poziomie (ISCED 5-8) objete
wsparciem w ramach
programu)

Stopien uzyskanego wyksztatcenia jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.
Wskaznik mierzy liczbe osob z wyksztatceniem wyzszym (poziom ISCED 5-8) zgodnie z
Miedzynarodowg Standardowg Klasyfikacjg Ksztatcenia:

- ISCED 5 - studia krétkiego cyklu — sg opracowane tak, aby zapewni¢ osobom uczacym sie
mozliwos¢ zdobycia profesjonalnej wiedze, umiejetnosci i kompetencji. Opierajg sie one zwykle na
praktycznej nauce, wlasciwej dla wykonywania danego zawodu i przygotowujg studentéw do wejscia
na rynek pracy. Moga jednak by¢ tez drogg do innych programoéw ksztatcenia wyzszego. Programy
ksztatcenia akademickiego ponizej poziomu studiéw licencjackich lub réwnorzedne z nimi sg takze
klasyfikowane jako poziom ISCED 5. Wymogiem przystgpienia do programoéw ksztatcenia na
poziomie ISCED 5 jest pomy$ine ukoriczenie nauki na poziomie 3 lub 4 ISCED z dostepem do
ksztatcenia wyzszego. Programy na poziomie ISCED 5 charakteryzujg sie wiekszg ztozonoscig
merytoryczng niz programy na poziomach 3 i 4 ISCED, ale trwajg krocej i sg zwykle w mniejszym
stopniu zorientowane na nauke teoretyczng niz programy na poziomie ISCED 6.

- ISCED 6 - studia licencjackie lub ich odpowiedniki — majg na celu dostarczenie studentom wiedzy
akademickiej na poziomie srednio zaawansowanym lub wiedzy zawodowej, umiejetnosci i
kompetencji, prowadzacych do uzyskania dyplomu pierwszego stopnia lub jego odpowiednika.
Programy na tym poziomie opierajg sie zwykle na nauce teoretycznej, ale moga tez obejmowaé
zajecia praktyczne. Sg inspirowane przez najnowsze badania lub doswiadczenie zawodowe. Nauke w
ramach tych programéw oferujg uniwersytety i inne réwnorzedne z nimi uczelnie wyzsze. Wymogiem
przystgpienia do programoéw na tym poziomie jest zazwyczaj pomysine ukonczenie nauki na poziomie
3 lub 4 ISCED z dostepem do ksztatcenia wyzszego. Przystgpienie do tych programdéw moze zaleze¢
od wyboru przedmiotéw lub od stopni uzyskanych z programéw na poziomie 3 i/lub 4 ISCED.



http://www.uis.unesco.org/Education/Documents/UNESCO_GC_36C-19_ISCED_EN.pdf

- ISCED 7 - studia magisterskie lub ich odpowiedniki — majg na celu dostarczenie studentom wiedzy
akademickiej na poziomie zaawansowanym oraz/lub wiedzy zawodowej, umiejetnosci i kompetenciji,
prowadzgcych do uzyskania dyplomu drugiego stopnia lub jego odpowiednika. Znaczng czesc¢
programéw na tym poziomie mogg stanowi¢ prace badawcze, co jednak nie prowadzi jeszcze do
przyznania stopnia doktora. - ISCED 8 — studia doktoranckie lub ich odpowiedniki — przede wszystkim
prowadzg do uzyskania wysokiego stopnia naukowego. Programy na tym poziomie ISCED koncentrujg
sie na zaawansowanych i tworczych pracach badawczych. Dostep do tych programéw zapewniajg
zwykle tylko instytucje szkolnictwa wyzszego, ktére prowadzg badania naukowe, np. uniwersytety.
Osoby przystepujgce do projektu nalezy wykazac tylko raz uwzgledniajgc najwyzszy ukonczony
poziom ISCED. Definicje na podstawie: ISCED 2011 (UNESCO)
http://www.uis.unesco.org/Education/Documents/UNESCO GC 36C-19 ISCED EN.pdf

wskaznik produktu EFS

Liczba oséb zyjgcych w
gospodarstwach domowych
bez 0so6b pracujacych,
objetych wsparciem w
programie (C)

[osoby]

Gospodarstwo domowe, w ktérym zaden cztonek nie pracuje. Wszyscy czionkowie gospodarstwa
domowego sg albo bezrobotni, albo bierni zawodowo.

Osoby pracujgce definiowane sg jak we wskazniku: liczba 0séb pracujgcych, tgcznie z prowadzgcymi
dziatalnos¢ na wiasny rachunek, objetych wsparciem w programie.

Osoby bierne zawodowo definiowane sg jak we wskazniku:_liczba 0séb biernych zawodowo objetych
wsparciem w programie.

Osoby bezrobotne definiowane sg jak we wskazniku: liczba 0séb bezrobotnych, w tym dtugotrwale
bezrobotnych, objetych wsparciem.

Gospodarstwo domowe to jednostka (ekonomiczna, spoteczna):

- posiadajgca wspolne zobowigzania

- dzielgca wydatki domowe lub codzienne potrzeby

- wspolnie zamieszkujgca.

Gospodarstwo domowe to zardwno osoba zamieszkujgca samotnie, jak réwniez grupa ludzi
(niekoniecznie spokrewniona) mieszkajgca pod tym samym adresem wspolnie prowadzgca dom np.
majgca przynajmniej jeden wspdlny positek dziennie lub wspdiny pokéj dzienny.

Gospodarstwem domowym nie jest:

- gospodarstwo zbiorowe lub gospodarstwo instytucjonalne (jako przeciwienstwo prywatnego); przede
wszystkim szpitale, domy opieki dla oséb starszych, wiezienia, koszary wojskowe, instytucje religijne,
szkoty z internatem, pensjonaty, hotele robotnicze itp.

Status zatrudnienia okreslany jest w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie. Wskaznik obejmuje
aktualng sytuacje uczestnika lub — w przypadku braku informacji — sytuacje z roku poprzedzajgcego
moment rozpoczecia udziatu w projekcie.

Uczestnik moze charakteryzowac sie kilkoma cechami wskazujgcymi na szczegdlng sytuacje.
Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, Statystyka spoteczna gospodarstw domowych.



http://www.uis.unesco.org/Education/Documents/UNESCO_GC_36C-19_ISCED_EN.pdf

wskaznik produktu EFS

Liczba oséb zyjgcych w

gospodarstwie domowym bez

0s0b pracujgcych, z dzieémi

pozostajgcymi na utrzymaniu,

objetych wsparciem w
programie

(©)

[osoby]

Gospodarstwo domowe definiowane jest jak we wskazniku: liczba 0séb zyjgcych w gospodarstwach
domowych bez 0sob pracujgcych, objetych wsparciem w programie.

Wskaznik jest podkategorig poprzedniego wskaznika, co oznacza, ze osoba wykazana we wskazniku
dot. gospodarstw domowych bez os6b pracujgcych, z dzie¢mi pozostajgcymi na utrzymaniu powinna
by¢ réwniez wykazana we wskazniku dot. gospodarstw domowych bez 0oséb pracujgcych.

Osoby pracujgce definiowane sg jak we wskazniku: liczba 0séb pracujgcych, tgcznie z prowadzgcymi
dziatalno$¢ na wiasny rachunek, objetych wsparciem w programie.

Osoby bierne zawodowo definiowane sg jak we wskazniku: liczba 0séb biernych zawodowo objetych
wsparciem w programie.

Osoby bezrobotne definiowane sg jak we wskazniku: liczba oséb bezrobotnych objetych wsparciem.
Dzieci pozostajgce na utrzymaniu to osoby w wieku 0-17 lat oraz 18-24 lata, ktére sg bierne zawodowo
oraz mieszkajg z rodzicem. Wiek dzieci liczony jest od daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia
udziatu uczestnika w projekcie.

Status zatrudnienia okreslany jest w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie. Wskaznik obejmuje
aktualng sytuacje uczestnika lub - w przypadku braku informacji - sytuacje z roku poprzedzajgcego
moment rozpoczecia udziatu w projekcie.

Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, Statystyka spoteczna gospodarstw domowych.

wskaznik produktu EFS

Liczba os6b zyjgcych w
gospodarstwie sktadajgcym
sie z jednej osoby dorostej i
dzieci pozostajgcych na
utrzymaniu, objetych
wsparciem w programie (C)
[osoby]

Osoba dorosta to osoba powyzej 18 lat. Wiek uczestnikéw liczony jest od daty urodzenia i ustalany w
dniu rozpoczecia udziatu w projekcie.Wskaznik obejmuje aktualng sytuacje uczestnika lub - w
przypadku braku informaciji - sytuacje z roku poprzedzajgcego moment rozpoczecia udziatu w
projekcie. Gospodarstwo domowe definiowane sg jak we wskazniku:liczba 0séb Zyjgcych w
gospodarstwach domowych bez 0s6b pracujgcych, objetych wsparciem w programie.Dzieci
pozostajgce na utrzymaniu definiowane sg jak we wskazniku: liczba 0séb zyjgcych w gospodarstwach
domowych bez 0sob pracujgcych, z dziecmi pozostajgcymi na utrzymaniu, objetych wsparciem w
programie.

Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, Statystyka spoteczna gospodarstw domowych.

wskaznik produktu EFS

Liczba migrantéw, oséb
obcego pochodzenia,
mniejszosci (w tym
spotecznosci
zmarginalizowane takie jak
Romowie), objetych
wsparciem w programie
(©)

[osoby]

Cudzoziemcy na stale mieszkajgcy w danym panstwie, obywatele obcego pochodzenia lub obywatele
nalezgcy do mniejszosci.

Zgodnie z prawem krajowym mniejszosci narodowe to mniejszo$¢: biatoruska, czeska, litewska,
niemiecka, ormianska, rosyjska, stowacka, ukrainska, zydowska.

Mniejszosci etniczne: karaimska, femkowska, romska, tatarska.

Osoby obcego pochodzenia to cudzoziemcy - kazda osoba, ktdra nie posiada polskiego obywatelstwa,
bez wzgledu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa (obywatelstw) innych krajow lub osoba, ktérej co
najmniej jeden z rodzicéw urodzit sie poza terenem Polski.

Definicja opracowana na podstawie definicji wykorzystywanych przez: Eurostat, baza danych Polityki
Rynku Pracy (LMP), ustawy o mniejszosciach narodowych i etnicznych oraz jezyku regionalnym z dnia
6 stycznia 2005 r. z p6zn. zm.




wskaznik produktu EFS

Liczba oséb z
niepetnosprawnosciami
objetych wsparciem w
programie (C)

[osoby]

Przynaleznosc¢ do grupy osob z niepetnosprawnosciami okreslana jest w momencie rozpoczecia
udziatu w projekcie.

Za osoby z niepetnosprawnosciami uznaje sie osoby w Swietle przepisdéw ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z
2011 r. Nr 127, poz. 721, z p6zn. zm.), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w
ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego(Dz. U. 2016 poz. 546, zpdzn.
zm.), tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia.lZ
ma mozliwos¢ rozszerzenia ww. grupy réwniez na inne osoby z niepetnosprawnosciami (lub wybrane
ich kategorie).

Definicja opracowana na podstawieWytycznych w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i
niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownoS$ci szans
kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

Informacje dodatkowe:

Potwierdzeniem statusu osoby niepetnosprawnej jest orzeczenie o niepetnosprawnosci. Natomiast
pozostate osoby (np. osoba ze stwierdzonymi zaburzeniami psychicznymi) na potwierdzenie statusu
osoby niepetnosprawnej moze przedstawi¢ inny niz orzeczenie o niepetnosprawnosci dokument
poswiadczajgcy stan zdrowia wydany przez lekarza, tj. orzeczenie o stanie zdrowia lub opinie

wskaznik produktu EFS

Liczba oséb z innych grup w
niekorzystnej sytuacji
spotecznej, objetych
wsparciem w programie (C)
[osoby]

Wskaznik odnosi sie do wszystkich grup uczestnikow w niekorzystnej sytuacji, takich jak osoby
zagrozone wykluczeniem spotecznym.

Wskaznik dotyczy cech powodujacych niekorzystng sytuacje spoteczng, a nie objetych wskaznikami
dot. 0séb z niepetnosprawnosciami, migrantéw, gospodarstw domowych bez 0s6b pracujgcych,
gospodarstw domowych bez oséb pracujgcych z dzieémi na utrzymaniu, gospodarstw domowych
skfadajgcych sie z jednej osoby dorostej i dzieci pozostajgcych na utrzymaniu.

Bezdomnosc¢ i wykluczenie z dostepu do mieszkan oraz pochodzenie z obszardéw wiejskich (wg
stopnia urbanizacji DEGURBA 3) powinno zawsze by¢ wykazywane we wskazniku dot. innych grup w
niekorzystnej sytuacji spoteczne;.

Niekorzystna sytuacja dotyczaca pici, statusu na rynku pracy - jak dlugotrwate bezrobocie, wiek lub
osiggniecie wyksztatcenia co najmniej na poziomie ISCED 1, objeta jest wspdlnymi wskaznikami i nie
powinna by¢ uwzgledniana w tym wskazniku.

Przyktadem takiego uczestnika moze by¢ osoba z wyksztatceniem na poziomie ISCED 0 (przez co
nalezy rozumie¢ brak ukonczenia poziomu ISCED 1) i jest poza wiekiem typowym dla ukonczenia
poziomu ISCED 1. Innym przyktadem uczestnikow, ktdrych nalezy wykaza¢ we wskazniku sg byli
wiezniowie, narkomani itp. W przypadku, kiedy dana osoba zostaje uznana za znajdujgca sie w
niekorzystnej sytuacji (np. z ww. powodu wyksztatcenia) jest jednoczesnie np. osobg z
niepetnosprawnosciami, nalezy jg wykazaé w obu wskaznikach (dot. niepetnosprawno$ci oraz
niekorzystnej sytuacji).




wskaznik produktu EFS

Liczba os6b bezdomnych lub
dotknietych wykluczeniem z
dostepu do mieszkan,
objetych wsparciem w
programie (C) [osoby]

Osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan.Bezdomnos¢ i wykluczenie
mieszkaniowe definiowane sg zgodnie z Europejskg typologig bezdomnosci i wykluczenia
mieszkaniowego ETHOS, w ktoérej wskazuje sie okolicznosci zycia w bezdomnosci lub ekstremalne
formy wykluczenia mieszkaniowego:1. Bez dachu nad gtowg (osoby zyjgce w surowych i alarmujgcych
warunkach)2. Bez miejsca zamieszkania (osoby przebywajgce w schroniskach dla bezdomnych, w
schroniskach dla kobiet, schroniskach dla imigrantéw, osoby opuszczajgce instytucje
penitencjarne/karne/szpitale, instytucje opiekuncze, osoby otrzymujgce diugookresowe wsparcie z
powodu bezdomnosci - specjalistyczne zakwaterowanie wspierane)3. Niezabezpieczone
zakwaterowanie (osoby posiadajgce niepewny najem z nakazem eksmisji, osoby zagrozone
przemocg)4. Nieodpowiednie warunki mieszkaniowe (konstrukcje tymczasowe, mieszkania
substandardowe - lokale nienadajgce sie do zamieszkania wg standardu krajowego, skrajne
przeludnienie). Osoby doroste mieszkajgce z rodzicami nie powinny by¢ wykazywane we wskazniku,
chyba ze wszystkie te osoby sg bezdomne lub mieszkajg w nieodpowiednich i niebezpiecznych
warunkach.

wskaznik produktu EFS

Liczba oséb pochodzgcych z
obszaréw wiejskich (C)
[osoby]

Osoby pochodzace z obszaréw wiejskich nalezy rozumie¢ jako osoby przebywajgce na obszarach
stabo zaludnionych zgodnie ze stopniem urbanizacji (DEGURBA kategoria 3).

Obszary stabo zaludnione to obszary, na ktérych wiecej niz 50% populacji zamieszkuje tereny
wiejskie.

Uczestnik moze charakteryzowac sie kilkoma cechami wskazujgcymi na szczegdlng sytuacije.

Dane bedg gromadzone na podstawie Local Administrative Unit level of LAU 2 (lokalna
administracja/gminy). Kategoria 3 DEGURBY powinna by¢ okreslana na podstawie:

http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/miscellaneous/index.cim?TargetUrI=DSP_DEGURBA tabela z
nagtéwkiem "dla roku odniesienia 2012".



http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/miscellaneous/index.cfm?TargetUrl=DSP_DEGURBA%20%20

wskaznik produktu EFS

Liczba projektow
zrealizowanych w petni lub
czesciowo przez partnerow
spotecznych lub organizacje
pozarzgdowe (C)

[szt]

"Partnerzy spotfeczni” to termin szeroko uzywany w catej Europie w odniesieniu do przedstawicieli
pracodawcow i pracownikow (organizacji pracodawcow i zwigzkéw zawodowych).

Organizacja pozarzgdowa (NGQ) to organizacja zatozona przez obywateli z wtasnej inicjatywy, ktéra
nie dziata dla osiggniecia zysku i jest zorganizowana na szczeblu lokalnym, krajowym lub
miedzynarodowym. Organizacje pozarzgdowe - zorientowane na dziatanie i prowadzone przez ludzi,
ktérym przy$wieca wspolny cel — realizujg szereg ustug i funkcji humanitarnych, przedstawiajg rzgdom
panstw obawy obywateli, wspierajg i monitorujg realizacje polityk oraz stymulujg udziat politykéw
poprzez dostarczanie informaciji.

Projekt jest cze$ciowo realizowany przez partneréw spotecznych lub organizacje pozarzgdowe, kiedy
ws$rdd projektodawcow (rozumianych jako beneficjentéw lub partneréw projektu) znajdujg sie m.in.
partnerzy spoteczni lub organizacje pozarzadowe.

Sformutowania zapisane kursywa sg identyczne z definicjami Eurofound (partnerzy spoteczni) oraz
NGO Global Network (organizacje pozarzadowe).

Wskaznik obejmuje beneficjentdw inicjujgcych i wdrazajgcych projekty zgodnie z art. 2
Rozporzgdzenia nr 1303/2013

Wskaznik nie podlega monitorowaniu na poziomie projektu. Za pomiar wskaznika odpowiada
Instytucja Zarzadzajgca, ktéra raportuje z wykonania na podstawie danych generowanych z SL2014.

Informacje dodatkowe:
Wskaznik jest monitorowany przez Instytucje Zarzgdzajgce na podstawie danych z umow
wprowadzanych do systemu SL2014.

wskaznik produktu EFS

Liczba projektéw
obejmujgcych administracje
publiczng lub stuzby
publiczne na szczeblu
krajowym, regionalnym lub
lokalnym (C)

[szt]

Europejski Fundusz Spoteczny wzmacnia zdolnosci instytucjonalne i skuteczno$é administraciji
publicznej na szczeblu krajowym, regionalnym lub lokalnym.

We wskazniku nalezy wykazacé projekty realizowane w celu zapewnienia wsparcia w ww. obszarach.
Za stuzby publiczne uznaje sie publiczne lub prywatne podmioty, ktére Swiadczg ustugi publiczne (w
przypadku ustug publicznych zlecanych przez panstwo podmiotom prywatnym lub swiadczonych w
ramach partnerstwa publiczno-prywatnego).

Wskaznik nie podlega monitorowaniu na poziomie projektu. Za pomiar wskaznika odpowiada
Instytucja Zarzadzajgca, ktéra raportuje z wykonania na podstawie danych generowanych z SL2014.

Informacje dodatkowe:
Wskaznik jest monitorowany przez Instytucje Zarzgdzajace na podstawie danych z umoéw
wprowadzanych do systemu SL2014.




wskaznik produktu EFS

Liczba projektow
ukierunkowanych na trwaty

udziat kobiet w zatrudnieniu i
rozwdj ich kariery zawodowe;j

(C) [szt.]

We wskazniku nalezy wykazac¢ projektyrealizowane w celu zwiekszenia trwatego udziatu kobiet w
zatrudnieniu, a tym samym zwalczania feminizacji ubéstwa, zmniejszenia podziatu ze wzgledu na ptec¢
i zwalczania stereotypow dotyczgcych pfci na rynku pracy. W zakresie ksztafcenia i szkolenia -
upowszechnienie godzenia zycia zawodowego i prywatnego oraz rownego podziatu obowigzkéw
zwigzanych z opiekg pomiedzy mezczyznami i kobietami.Definicja opracowana na podstawie:-
Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego
nr 1304/2013, Art. 7. Promowanie rownosci miedzy kobietami i mezczyznami.Sformutowania zapisane
kursywa sg identyczne jak w rozporzgdzeniu dot. EFSWskaznik nie podlega monitorowaniu na
poziomie projektu. Za pomiar wskaznika odpowiada Instytucja Zarzadzajgca, ktora raportuje z
wykonania na podstawie danych generowanych z SL2014.

Informacje dodatkowe:
Wskaznik jest monitorowany przez Instytucje Zarzadzajgce na podstawie danych z umow
wprowadzanych do systemu SL2014.

wskaznik produktu EFS

Liczba objetych wsparciem w

programie mikro-, matych i

Srednich przedsigbiorstw (w

tym przedsiebiorstw
spotdzielczych i
przedsiebiorstw ekonomii
spotecznej) (C)

[szt.]

Liczba wspieranych mikroprzedsiebiorstw oraz matych i $rednich przedsiebiorstw, w tym
przedsiebiorstw spotdzielczych i przedsiebiorstw ekonomii spoteczne;j.

Za przedsiebiorstwo uwaza sie podmiot prowadzgcy dziatalno$¢ gospodarczg bez wzgledu na jego
forme prawna.

Putap zatrudnienia oraz putapy finansowe okreSlajgce kategorie przedsiebiorstwa - na kategorie
mikroprzedsiebiorstw oraz matych i $rednich przedsiebiorstw (MSP) skiadajg sie przedsigbiorstwa,
ktére zatrudniajg mniej niz 250 pracownikdéw, ktérych roczny obrét nie przekracza 50 milionéw EUR
i/lub roczna suma bilansowa nie przekracza 43 milionéw EUR.

W kategorii mikroprzedsiebiorstwa nalezy uwzgledni¢ réwniez osoby prowadzgcedziatalnos¢ na
wiasny rachunek.

Tylko MSP, ktére korzystajg bezposrednio ze wsparcia powinny byé uwzgledniane do wskaznika, tj. w
przypadku kiedy wsparcie jest dedykowane dla konkretnego przedsigbiorstwa. Jezeli na przyktad
pracownik z MSP z wiasnej inicjatywy uczestniczy w szkoleniu, nie nalezy tego uwzglednia¢ we
wskazniku dotyczgcym MSP, poniewaz jest to tylko wsparcie posrednie dla przedsigbiorstwva. MSP
bedace jedynie beneficjentami projektu takze nie powinny by¢ odnotowywane w tym wskazniku.

Sformutowania zapisane kursywa sg identyczne z zaleceniem Komisiji.
Definicie na podstawie: Zalecenie Komisji z dnia 6 maja 2003 r. dotyczace definicji
mikroprzedsiebiorstw oraz matych i srednich przedsiebiorstw (2003/361/WE).

Do podmiotu prowadzgcego dziatalnos¢ gospodarczg =zalicza sie roéwniez przedsiebiorstwo
spétdzielcze i przedsiebiorstwo ekonomii spoteczne;j.

wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba oséb biernych
zawodowo, poszukujgcych
pracy po opuszczeniu
programu (C)

[osoby]

Osoby bierne zawodowo w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie, ktore otrzymaty wsparcie z
EFS i ktére poszukujg pracy po opuszczeniu projektu.

Wskaznik ten nalezy rozumie¢ jako zmiane statusu zatrudnienia po opuszczeniu programu w stosunku
do sytuacji w momencie przystgpienia do interwencji EFS: w chwili wej$cia do projektu EFS —
uczestnik bierny zawodowo, a w ciggu 4 tygodni po opuszczeniu projektu — osoba poszukujgca pracy.

Osoby bierne zawodowo definiowane sg jak we wskazniku: liczba oséb biernych zawodowo objetych




wsparciem w ramach programu.

Osoby poszukujgce pracy definiowane sg jako osoby niepracujgce, gotowe do podijecia pracy i
aktywnie poszukujgce zatrudnienia. Mogg to by¢ osoby zarejestrowane jako bezrobotne lub
poszukujgce pracy w publicznych stuzbach zatrudnienia (PSZ) lub niezarejestrowane, lecz spetniajgce
powyzsze przestanki. Osoby zarejestrowane jako poszukujgce pracy w PSZ nalezy wlicza¢ do
wskaznika nawet jesli nie mogg od razu podjg¢ zatrudnienia. Osoby poszukujgce pracy definiowane sg
jak we wskazniku liczba os6b bezrobotnych, w tym dtugotrwale bezrobotnych, objetych wsparciem w
programie.

Wskaznik mierzony do czterech tygodni od zakonczenia przez uczestnika udziatu w projekcie.
Definicja opracowana na podstawie definicji wykorzystywanych przez: Eurostat, baza danych Polityki
Rynku Pracy.

wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba oséb, ktére podjety
ksztatcenie lub szkolenie po
opuszczeniu programu (C)
[osoby]

Osoby, ktore otrzymaty wsparcie Europejskiego Funduszu Spotecznego, i ktére podjety ksztatcenie
(uczenie sie przez cate zycie, ksztatcenie formalne) lub szkolenie pozazaktadowe/wewnatrzzaktadowe,
szkolenia zawodowe etc.) bezposrednio po opuszczeniu projektu. Wskaznik mierzony do czterech
tygodni od zakohczenia przez uczestnika udziatu w projekcie.Wskaznik ten nalezy rozumiec jako
zmiane sytuacji po opuszczeniu programu w stosunku do stanu w momencie przystgpienia do
interwencji EFS (osoba nieuczestniczgca w ksztatceniu/szkoleniu w chwili wejscia do programu EFS).
Zrédto finansowania szkolenia/ksztatcenia jest nieistotne.

Informacje dodatkowe:
Wskaznik nie obejmuje ucznidw, tj. dzieci i mtodziezy uczacej sie oraz osdb dorostych, jesli w dniu
przystgpienia do projektu osoby te ksztalcity sie.

wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba oséb, ktore uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu
programu (C)

[osoby]

Osoby, ktére otrzymaty wsparcie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uzyskaty kwalifikacje po
opuszczeniu projektu.

Kwalifikacje nalezy rozumie¢ jako formalny wynik oceny i walidacji, ktory uzyskuje sie w sytuacji, kiedy
wtasciwy organ uznaje, ze dana osoba osiggnefa efekty uczenia sie spetniajgce okreslone standardy.
Wskaznik mierzony do czterech tygodni od zakonczenia przez uczestnika udziatu w projekcie.

Zrédto: Komisja Europejska, Europejskie Ramy Kwalifikacji http://ec.europa.eu/eqf/terms_en.htm

Sformutowania zapisane kursywa sg identyczne z definicjg Europejskich Ram Kwalifikacji. Wykazywac
nalezy wytacznie kwalifikacje osiggniete w wyniku operacji Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Powinny one by¢ zgtaszane tylko raz dla uczestnika/projektu.

Informacje dodatkowe:

Szczegotowe informacje dotyczgce uznawania kwalifikacji w projektach EFS zawarto w zatgczniku nr 8
do wytycznych.

Osoby uzyskujgce kwalifikacje w trakcie realizacji projektu nalezy réwniez wlicza¢ do wskaznika.

Jezeli okres oczekiwania na wyniki egzaminu jest dtuzszy niz 4 tygodnie od zakonczenia udziatu w
projekcie, ale egzamin odbyt sie w trakcie tych 4 tygodni, wowczas mozna uwzgledni¢ osoby we
wskazniku (po otrzymaniu wynikéw egzaminu). We wskazniku nalezy uwzgledni¢ jednak tylko te
osoby, ktdre otrzymaty wyniki egzaminu do czasu ostatecznego rozliczenia projektu.




wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba oséb pracujgcych,
tgcznie z prowadzacymi
dziatalno$¢ na wiasny
rachunek, po opuszczeniu
programu (C)

[osoby]

Osoby bezrobotne lub bierne zawodowo, ktére po uzyskaniu wsparcia Europejskiego Funduszu
Spotecznego podjety zatrudnienie (tlgcznie z prowadzacymi dziatalno$¢ na wiasny rachunek)
bezposrednio po opuszczeniu projektu.

Osoby bezrobotne definiowane sg jak we wskazniku: liczba 0séb bezrobotnych, w tym dtugotrwale
bezrobotnych, objetych wsparciem w programie.

Osoby bierne zawodowo definiowane sg jak we wskazniku: liczba 0séb biernych zawodowo objetych
wsparciem w programie.

Definicja pracujgcych, fgcznie z prowadzgcymi dziatalno$¢ na wiasny rachunek, jak we wskazniku:
liczba 0so6b pracujgcych, tgcznie z prowadzgcymi dziatalno$¢ na wiasny rachunek, objetych wsparciem
W programie.

Wskaznik nalezy rozumiec¢, jako zmiane statusu na rynku pracy po opuszczeniu programu, w stosunku
do sytuacji w momencie przystapienia do interwencji EFS (uczestnik bezrobotny lub bierny zawodowo
w chwili wejscia do programu EFS).

Wskaznik mierzony do czterech tygodni od zakonczenia przez uczestnika udziatlu w projekcie. Tym
samym, we wskazniku nalezy uwzglednia¢ wszystkie osoby, ktére w okresie do czterech tygodni po
zakonczeniu udziatu w projekcie podjety zatrudnienie.

Definicja opracowana na podstawie definicji wykorzystywanych przez: Eurostat, baza danych Polityki
Rynku Pracy (LMP), badanie aktywnos$ci ekonomicznej ludnosci (BAEL).

wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba oséb w niekorzystnej
sytuacji spotecznej
poszukujgcych pracy,
uczestniczgcych w
ksztatceniu lub szkoleniu,
zdobywajgcych kwalifikacje,
zatrudnionych (fgcznie z
prowadzacymi dziatalnos¢ na
wiasny rachunek) po
opuszczeniu programu

©)

[osoby]

Osoby w niekorzystnej sytuacji definiowane sg jak we wskaznikach:

- liczba 0so6b zyjacych w gospodarstwach domowych bez 0sob pracujgcych

- liczba 0so6b zZyjacych w gospodarstwach domowych sktadajgcych sie z jednej osoby dorostej i dzieci
pozostajgcych na utrzymaniu

- liczba migrantéw, osob obceqo pochodzenia, mniejszosci (w tym spotecznosci zmarginalizowane
takie jak Romowie)

- liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami

- liczba 0s6b z innych grup znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji spotecznej.

Poszukiwanie pracy definiowane jest jak we wskazniku:liczba oséb biernych zawodowo,
poszukujgcych pracy po opuszczeniu programu.

Podjecie ksztatcenia lub szkolenia definiowane jest jak we wskazniku: liczba 0sob, ktére podjety
ksztatcenie lub szkolenie po opuszczeniu programu.

Uzyskanie kwalifikacji definiowane jest jak we wskazniku: liczba 0s6b, ktére uzyskaty kwalifikacje po
opuszczeniu programu.

Zatrudnienie definiowane jest jak we wskazniku: liczba 0sob pracujgcych, tgcznie z prowadzgcymi
dziatalno$¢ na wtasny rachunek, po opuszczeniu programu.

Wskaznik mierzony do czterech tygodni od zakohczenia przez uczestnika udziatu w projekcie.




wskaznik rezultatu
diugoterminowego EFS

Liczba oséb pracujgcych,
tgcznie z prowadzacymi
dziatalnos¢ na wiasny
rachunek, szes¢ miesiecy po
opuszczeniu programu (C)
[osoby]

Osoby pracujagce 6 miesiecy po opuszczeniu programu — tj. osoby bezrobotne lub bierne zawodowo,
ktére uzyskaty wsparcie Europejskiego Funduszu Spotecznego i pracowaly, tgcznie z prowadzgcymi
dziatalno$¢ na wilasny rachunek, w ciggu 6 miesiecy po opuszczeniu programu EFS.

Wskaznik ten nalezy rozumieé, jako zmiane statusu zatrudnienia w ciggu 6 miesiecy po opuszczeniu
programu w stosunku do sytuacji w momencie przystgpienia do interwencji Europejskiego Funduszu
Spotecznego (uczestnik bezrobotny lub bierny zawodowo w chwili wejscia do programu EFS).

Osoby bezrobotne definiowane sg jak we wskazniku: liczba 0séb bezrobotnych, w tym dfugotrwale
bezrobotnych, objetych wsparciem w programie.

Osoby bierne zawodowo definiowane sg jak we wskazniku: liczba 0séb biernych zawodowo objetych
wsparciem w ramach programu.

Osoby pracujgce, fgcznie z pracujgcymi na wiasny rachunek, definiowane sg jak we wskazniku: liczba
0SOb pracujgcych, tgcznie z prowadzgcymi dziatalnoS¢ na wiasny rachunek, objetych wsparciem w
programie.

Sposob pomiaru wskaznika okreslono w zatgczniku nr 6 do Wytycznych w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programoéw operacyjnych na lata 2014-2020.

wskaznik rezultatu
dtugoterminowego EFS

Liczba os6b znajdujgcych sie
w lepszej sytuacji na rynku
pracy szes¢ miesiecy po
opuszczeniu programu (C)
[osoby]

Osoby pracujgce, ktore uzyskaty wsparcie Europejskiego Funduszu Spotecznego i w ciggu 6 miesiecy
po opuszczeniu programu przeszty z niepewnego do stabilnego zatrudnienia lub z niepetnego do
petnego zatrudnienia lub zmienity prace na inng, wymagajgca wyzszych
kompetencji/umiejetnosci/kwalifikacji i wigzgcg sie z wiekszg odpowiedzialnoscig lub ktére awansowaty
w pracy.

.Niepewne zatrudnienie” nalezy rozumie¢ jako ,zatrudnienie tymczasowe” i ,umowe o prace na czas
okreslony”. Biorgc pod uwage rozbieznos$ci instytucjonalne, pojecia ,tymczasowe zatrudnienie” i
sumowa o prace na czas okre$lony" odnoszg sie do sytuacji, ktére w réznych kontekstach
instytucjonalnych mozna uznac za podobne. Osoby zatrudnione na umowe o prace na czas okre$lony
to takie, ktérych gtdbwna praca zakoriczy sie po uptywie okresu ustalonego z gory lub nieokreslonego z
wyprzedzeniem, lecz wskazanego przez obiektywne kryteria, takie jak: ukoriczenie zadania lub koniec
okresu tymczasowego zastepstwa pracownika.

.Niepelne zatrudnienie" nalezy rozumie¢ jako niedobrowolne zatrudnienie w niepeinym
wymiarze czasu pracy. Taka sytuacja ma miejsce wtedy, gdy osoba deklaruje, ze
pracuje w niepefnym wymiarze czasu, poniewaz nie moze znalez¢ pracy na peten etat.

Sformutowania zapisane kursywg sg identyczne z definicjg badania aktywnosci ekonomicznej ludnosci
(BAEL).

Kompetencje nalezy rozumie¢ jako udowodniong zdolno$¢ wykorzystywania wiedzy, kwalifikacji oraz
umiejetnosci indywidualnych, spotecznych i/lub metodologicznych w pracy lub nauce oraz w rozwoju
zawodowym i osobistym. W kontekscie Europejskich Ram Kwalifikacji pojecie ,kompetencje” opisuje
sie w kategoriach odpowiedzialnosci i autonomii.

http://ec.europa.eu/eqf/terms_en.htm
Europejskie Ramy Kwalifikacji:http://ec.europa.eu/egf/documentation_en.htm

.Kwalifikacje” definiowane s3g jak we wskazniku liczba 0s6b, ktére uzyskaty kwalifikacje po
opuszczeniu programu.




Zgodnie z decyzjg Rady z dnia 21 pazdziernika 2010 r. w sprawie wytycznych dotyczgcych polityki
zatrudnienia panstw cztonkowskich (2010/707/UE) Wytyczna 7: Panstwa czionkowskie powinny podjg¢
dziatania skierowane przeciwko segmentacji rynku pracy przy pomocy srodkéw ukierunkowanych na
rozwigzanie niepewnosci zatrudnienia, niedostatecznego zatrudnienia oraz pracy nierejestrowane;.
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2010:308:0046:0051:EN:PDF

Wskaznik ten nalezy rozumie¢ jako zmiane statusu zatrudnienia uczestnika 6 miesiecy po opuszczeniu
programu w poréwnaniu do sytuacji w chwili rozpoczecia udziatu.

Sposéb pomiaru wskaznika okreslono w zatgczniku nr 6 do Wytycznych w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020.

wskaznik rezultatu
dlugoterminowego EFS

Liczba oséb powyzej 54 roku
zycia, pracujgcych, tgcznie z
prowadzacymi dziatalnosé¢ na
wtasny rachunek, szes¢
miesiecy po opuszczeniu
programu (C)

[osoby]

We wskazniku nalezy wykaza¢ osoby w wieku powyzej 54 lat, pracujgce 6 miesiecy po opuszczeniu
programu.

Definicja os6b w wieku powyzej 54 lat jak we wskazniku: liczba 0oséb w wieku powyzej 54 lat objetych
wsparciem w programie.

Definicja 0s6b pracujgcych, tacznie z pracujgcymi na wiasny rachunek jak we wskazniku: liczba 0séb
pracujgcych, tgcznie z prowadzgcymi dziatalno$¢ na wtasny rachunek, 6 miesiecy po opuszczeniu
programu.

Wskaznik ten nalezy rozumie¢, jako zmiane statusu zatrudnienia w ciggu 6 miesiecy po opuszczeniu
programu w stosunku do sytuacji w momencie przystgpienia do interwencji Europejskiego Funduszu
Spotecznego (uczestnik bezrobotny lub bierny zawodowo w chwili wejscia do programu EFS).

Sposdb pomiaru wskaznika okreslono w zatgczniku nr 6 do Wytycznych w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020.

wskaznik rezultatu
dtugoterminowego EFS

Liczba oséb w niekorzystnej
sytuacji spotecznej,
pracujgcych, tgcznie z
prowadzacymi dziatalnos¢ na
wiasny rachunek, sze$é
miesiecy po opuszczeniu
programu

(©)

[osoby]

Osoby w niekorzystnej sytuaciji, ktére pracujg (fgcznie z pracujgcymi na wtasny rachunek) szesc
miesiecy po opuszczeniu projektu.

Osoby w niekorzystnej sytuacji definiowane sg jak we wskaznikach:

- liczba 0s6b zyjgcych w gospodarstwach domowych bez 0séb pracujgcych

- liczba 0s6b zyjgcych w gospodarstwach domowych skfadajgcych sie z jednej osoby dorostej i dzieci
pozostajgcych na utrzymaniu

- liczba migrantéw, 0séb obceqo pochodzenia, mniejszosci (w tym spotecznosci marginalizowane takie
jak Romowie)

- liczba 0s6b z niepetnosprawnoS$ciami

- liczba 0s6b z innych grup w niekorzystnej sytuacji spotecznej.

Definicja os6b pracujgcych, tgcznie z pracujgcymi na wtasny rachunek jak we wskazniku: liczba 0séb
pracujgcych, igcznie z prowadzgcymi dziatalno$¢ na wiasny rachunek, sze$¢ miesiecy po opuszczeniu
programu.

Wskaznik ten nalezy rozumiec, jako zmiane statusu zatrudnienia w ciggu szesciu miesiecy po
opuszczeniu programu w stosunku do sytuacji w momencie przystgpienia do interwencji Europejskiego
Funduszu Spotecznego (uczestnik bezrobotny lub bierny zawodowo w chwili wejscia do programu
EFS).

Sposoéb pomiaru wskaznika okreslono w zatgczniku nr 6 do Wytycznych w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020.



http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2010:308:0046:0051:EN:PDF

Wskazniki kluczowe EFS monitorowane w poszczegolnych priorytetach inwestycyjnych celow tematycznych 8-10

Cel tematyczny 8. Promowanie trwaleqo i wysokiej jakosci zatrudnienia oraz wsparcie mobilnosci pracownikéow

8(i) dostep do zatrudnienia dla oséb poszukujacych pracy i oséb biernych zawodowo, w tym diugotrwale bezrobotnych oraz
oddalonych od rynku pracy, takze poprzez lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilnosci pracownikow

wskaznik produktu EFS

Liczba oséb bezrobotnych, w
tym dtugotrwale
bezrobotnych, objetych
wsparciem w programie (C)
[osoby]

Definicja zgodna z definicja zawartg w czesci dot. wskaznikow wspdlnych EFS monitorowanych we
wszystkich priorytetach inwestycyjnych.

Wartosé docelowa wskaznika w RPO powinna by¢ wykazana w podziale na pte¢.

wskaznik produktu EFS

Liczba os6b diugotrwale
bezrobotnych objetych
wsparciem w programie (C)
[osoby]

Definicja zgodna z definicja zawartg w czesci dot. wskaznikow wspolnych EFS monitorowanych we
wszystkich priorytetach inwestycyjnych.

wskaznik produktu EFS

Liczba osbb biernych
zawodowo objetych
wsparciem w programie (C)
[osoby]

Definicja zgodna z definicjg zawartg w czesci dot. wskaznikow wspdélnych EFS monitorowanych we
wszystkich priorytetach inwestycyjnych.

Warto$¢ docelowa wskaznika w RPO powinna byé wykazana w podziale na ptec.

wskaznik produktu EFS

Liczba oséb z
niepetnosprawnosciami
objetych wsparciem w
programie (C)

[osoby]

Definicja zgodna z definicjg zawartg w czesci dot. wskaznikow wspdlnych EFS monitorowanych we
wszystkich priorytetach inwestycyjnych.

wskaznik produktu EFS

Liczba oséb w wieku 50 lat i
wiecej objetych wsparciem w
programie

[osoby]

Wskaznik mierzy liczbe wszystkich uczestnikdw projektu w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem w
programie.

Wiek uczestnikéw okreslany jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w
projekcie.

wskaznik produktu EFS

Liczba os6b o niskich
kwalifikacjach objetych
wsparciem w programie
[osoby]

Wskaznik mierzy liczbe oséb o niskich kwalifikacjach, tj. posiadajgcych wyksztatcenie na poziomie do
ISCED 3 wigcznie.

Definicja pozioméw wyksztatcenia zostata (ISCED) zawarta w czesci dot. wskaznikéw wspdlnych EFS
monitorowanych we wszystkich priorytetach inwestycyjnych.

Stopien uzyskanego wyksztalcenia jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie. Osoby
przystepujgce do projektu nalezy wykaza¢ raz uwzgledniajgc najwyzszy ukonczony poziom ISCED.
Definicje na podstawie: ISCED 2011 (UNESCO).




wskaznik produktu EFS

Liczba oséb, ktore otrzymaty
bezzwrotne srodki na
podjecie dziatalnosci
gospodarczej w programie
[osoby]

Wskaznik mierzy liczbe osob, ktére uzyskaty wsparcie Europejskiego Funduszu Spotecznego w
postaci bezzwrotnych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej udzielanych przez urzedy pracy.

wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba oséb pracujgcych,
tacznie z prowadzgcymi
dziatalno$¢ na wiasny
rachunek, po opuszczeniu
programu (C)

[osoby]

Definicja zgodna z definicjg zawartg w czesci dot. wskaznikéw wspoélnych EFS monitorowanych we
wszystkich priorytetach inwestycyjnych.

wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba oséb, ktére uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu
programu (C)

[osoby]

Definicja zgodna z definicjg zawartg w czesci dot. wskaznikow wspdélnych EFS monitorowanych we
wszystkich priorytetach inwestycyjnych.

wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba utworzonych miejsc
pracy w ramach udzielonych z
EFS s$rodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarcze;j
[szt.]

Wskaznik mierzy liczbe osob, ktdre po otrzymaniu srodkéw z EFS na zatozenie wiasnej firmy podjety
dziatalno$¢ gospodarczg (na podstawie daty rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej widniejgcej w
Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej lub KRS) oraz pracownikow
zatrudnionych przez te osoby na podstawie umowy o prace (w rozumieniu Kodeksu pracy). Nalezy
wykaza¢ wszystkich pracownikéw zatrudnionych przez uczestnikéw projektu w okresie do 12 miesiecy
od dnia uzyskania przez uczestnika wsparcia finansowego z EFS. Wskaznik mierzony jest na poziomie
projektu, na podstawie danych przekazanych przez uczestnika projektu.

Informacje dodatkowe:
W przypadku, gdy okres monitorowania wskaznika wykracza poza date zatwierdzenia wniosku o
pfatnos$¢ koncowg, monitorowanie jego wykonania moze odbywac sie poza SL 2014.

wskaznikrezultatu
dtugoterminowego EFS

Liczba oséb pracujgcych,
tacznie z prowadzacymi
dziatalnos¢ na wiasny
rachunek, sze$¢ miesiecy po
opuszczeniu programu (C)
[osoby]

Definicja zgodna z definicjg zawartg w czesci dot. wskaznikow wspolnych EFS monitorowanych we
wszystkich priorytetach inwestycyjnych.




wskaznik rezultatu
diugoterminowego EFS

Liczba utworzonych
mikroprzedsiebiorstw
dziatajgcych 30 miesiecy po
uzyskaniu wsparcia
finansowego

[szt.]

Liczba mikroprzedsiebiorstw utworzonych dzieki wsparciu Europejskiego Funduszu Spotecznego w
postaci srodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (zwrotnych i bezzwrotnych) aktywnie
funkcjonujgcych co najmniej peine 30 miesiecy od dnia uzyskania wsparcia finansowego. Za
przedsiebiorstwo funkcjonujgce uwaza sie podmiot prowadzgcy dziatalno$¢ gospodarczg, bez wzgledu
na forme prawng. We wskazniku nie nalezy uwzgledniaé podmiotéw, ktdre zawiesity dziatalno$c
gospodarczg. Podstawg wyliczenia wskaznika jest badanie ewaluacyjne. Wskaznik moze by¢ rowniez
mierzony z wykorzystaniem danych administracyjnych (np. dane urzedu skarbowego, ZUS). Sposéb
pomiaru wskaznika okreslono w zatgczniku nr 6 do Wytycznych w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programoéw operacyjnych na lata 2014-2020. Wskaznik nalezy szacowaé¢ w
relacji do liczby osob, ktére otrzymaty bezzwrotne srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej w
programie.

8(iii) praca na wtasny rachunek, przedsiebiorczos¢ i tworzenie przedsiebiorstw, w tym innowacyjnych mikro-, matych i srednich

przedsiebiorstw

wskaznik produktu EFS

Liczba os6b pozostajgcych
bez pracy, ktére otrzymaty
bezzwrotne $rodki na
podjecie dziatalnosci
gospodarczej w programie
[osoby]

Wskaznik mierzy liczbe o0s6b bezrobotnych oraz biernych zawodowo, ktére uzyskaly wsparcie
Europejskiego Funduszu Spotecznego w postaci bezzwrotnych $rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej.

Definicja oséb bezrobotnych oraz biernych zawodowo zgodna z definicjami wskaznikéw pn.: liczba 0séb
bezrobotnych, w tym dtugotrwale bezrobotnych, objetych wsparciem w programie oraz liczba 0sob
biernych zawodowo objetych wsparciem w programie, zawartymi w czesci dot. wskaznikdw wspdlnych
EFS monitorowanych we wszystkich priorytetach inwestycyjnych.

wskaznik produktu EFS

Liczba oséb pozostajgcych
bez pracy, ktére skorzystaty
z instrumentéw zwrotnych
na podjecie dziatalnosci
gospodarczej w programie
[osoby]

Wskaznik mierzy liczbe o0s6b bezrobotnych oraz biernych zawodowo, ktére uzyskaly wsparcie
Europejskiego Funduszu Spotecznego w postaci zwrotnych $rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej.Definicja oséb bezrobotnych oraz biernych zawodowo zgodna z definicjami wskaznikéw pn.:
liczba 0s6b bezrobotnych, w tym dtugotrwale bezrobotnych, objetych wsparciem w programie oraz liczba
0sob biernych zawodowo objetych wsparciem w_ programie, zawartymi w czesci dot. wskaznikéw
wspolnych EFS monitorowanych we wszystkich priorytetach inwestycyjnych.




wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba utworzonych miejsc
pracy w ramach udzielonych
z EFS srodkéw na podijecie
dziatalnosci gospodarczej
[szt]

Wskaznik mierzy liczbe oséb, ktére po otrzymaniu srodkéw z EFS na zatozenie wiasnej firmy (zarbwno w
formie zwrotnej, jak i bezzwrotnej) podjely dziatalno$¢ gospodarczg (na podstawie daty rozpoczecia
dziatalnosci gospodarczej widniejgcej w Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej lub
KRS) oraz pracownikéw zatrudnionych przez te osoby na podstawie umowy o prace (w rozumieniu
Kodeksu pracy). Nalezy wykaza¢ wszystkich pracownikow zatrudnionych przez uczestnikéw projektu w
okresie do 12 miesiecy od dnia uzyskania przez uczestnika wsparcia finansowego z EFS. Wskaznik
mierzony jest na poziomie projektu, na podstawie danych przekazanych przez uczestnika projektu.

Informacje dodatkowe:
W przypadku, gdy okres monitorowania wskaznika wykracza poza date zatwierdzenia wniosku o ptatnos¢
koncowa,monitorowaniejego wykonania moze odbywac sie poza SL 2014.

wskaznik rezultatu
diugoterminowego EFS

Liczba utworzonych
mikroprzedsiebiorstw
dziatajgcych 30 miesiecy po
uzyskaniu wsparcia
finansowego

[szt]

Liczba mikroprzedsiebiorstw utworzonych dzieki wsparciu Europejskiego Funduszu Spotecznego w
postaci $rodkdbw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (zwrotnych i bezzwrotnych) aktywnie
funkcjonujgcych co najmniej petne 30 miesiecy od dnia uzyskania wsparcia finansowego. Za
przedsiebiorstwo funkcjonujgce uwaza sie podmiot prowadzacy dziatalnos¢é gospodarcza, bez wzgledu na
forme prawng. We wskazniku nie nalezy uwzglednia¢ podmiotow, ktére zawiesity dziatalnosc
gospodarczg. Podstawg wyliczenia wskaznika jest badanie ewaluacyjne. Wskaznik moze by¢ réwniez
mierzony z wykorzystaniem danych administracyjnych (np. dane urzedu skarbowego, ZUS). Sposéb
pomiaru wskaznika okreslono w zatgczniku nr 6 do Wytycznych w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programoéw operacyjnych na lata 2014-2020. Wskaznik nalezy szacowa¢ w relacji
do tacznej liczby osdb pozostajacych bez pracy, ktére otrzymaty bezzwrotne oraz zwrotne Srodki na
podjecie dziatalnosci gospodarczej w programie.

8(iv) rownos¢ mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym dostep do zatrudnienia, rozwéj kariery, godzenie zycia
zawodowego i prywatnego oraz promowanie rownosci wynagrodzen za taka sama prace

wskaznik produktu EFS

Liczba osbb opiekujgcych
sie dzie¢mi w wieku do lat 3
objetych wsparciem w
programie

[osoby]

Wskaznik mierzy liczbe osob opiekujgcych sie dzie¢mi w wieku do lat trzech, ktdre otrzymaty
bezposrednie wsparcie Europejskiego Funduszu Spotecznego w zakresie zapewnienia miejsc opieki nad
dzie¢mi do lat 3 oraz, w przypadku gdy wynika to ze zdiagnozowanych potrzeb os6b pozostajgcych bez
zatrudnienia (diagnoza opcjonalna) - w zakresie aktywizacji zawodowe;j.

wskaznik produktu EFS

Liczba utworzonych miejsc
opieki nad dzie¢mi w wieku
do lat 3

[szt]

Wskaznik mierzy liczbe utworzonych miejsc w ztobkach, klubach dziecigcych, u dziennych opiekunow.
Wskaznik odnosi sie do utworzonego miejsca (nie utworzonych punktéw opieki), tj. miejsca opieki nad
jednym dzieckiem.

Pojecia: Ztobek, klub dzieciecy, dzienny opiekun - zgodnie z ustawg z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad
dzieémi w wieku do lat 3 (Dz.U. z 2016 r. poz. 157).

Definicja na podstawie: ustawa o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.




wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba oséb, ktére powrdcity
na rynek pracy po przerwie
zwigzanej z urodzeniem/
wychowaniem dziecka, po
opuszczeniu programu
[osoby]

Wskaznik mierzy liczbe osob pracujgcych, ktdre dzieki wsparciu otrzymanemu w ramach projektu
powrdcity na rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem/wychowaniem dziecka w wyniku dziatan
zwigzanych z zapewnieniem miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3. We wskazniku nalezy wykazac
osoby, ktdre wrécity na rynek pracy po urlopie macierzynskim lub rodzicielskim. We wskazniku
uwzgledniane sg osoby, ktére w dniu przystapienia do projektu byty pracujace.

Osoby pracujgce definiowane jak we wskazniku liczba 0séb pracujgcych, tgcznie z prowadzgcymi
dziatalno$¢ na wiasny rachunek, objetych wsparciem w programie.

Datg zakoriczenia udziatu w projekcie jest data zakohczenia wsparcia w postaci zapewnienia miejsca
opieki nad dzieckiem do lat 3, z ktérego uczestnik skorzystat (podjecie zatrudnienia nie oznacza
zakonczenia udziatu w projekcie) lub data przerwania udziatu w projekcie z powodoéw innych niz podjecie
zatrudnienia.

We wskazniku mozna wykazaé osobe, ktéra zarobwno powrdécita do pracy w trakcie trwania opieki nad
dzieckiem do lat 3, jak i te, ktéra powrdcita do pracy w ciggu 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w
projekcie. Jesli jednak dana osoba powrdci na rynek pracy w trakcie trwania projektu (korzystania z opieki
nad dzieckiem do lat 3), wowczas moze by¢ wykazana we wskazniku jedynie w przypadku, kiedy pracuje
w momencie zakonczenia udziatu w projekcie lub do 4 tygodni po projekcie.

wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba os6b pozostajgcych
bez pracy, ktére znalazty
prace lub poszukujg pracy
po opuszczeniu programu
[osoby]

Wskaznik mierzy liczbe osob, ktére dzieki wsparciu EFS w zakresie zapewnienia miejsc opieki nad
dzie¢mi do lat 3 oraz, w przypadku gdy wynika to ze zdiagnozowanych potrzeb os6b pozostajgcych bez
zatrudnienia (diagnoza opcjonalna) - w zakresie aktywizacji zawodowej -znalazty prace lub poszukujg
pracy po opuszczeniu programu.

Wskaznik mierzy liczbe oséb, ktére w dniu przystagpienia do projektu byty bezrobotne lub bierne
zawodowo.

Definicja oséb bezrobotnych oraz biernych zawodowo zgodna z definicjami wskaznikéw pn.: liczba 0séb
bezrobotnych, w tym dfugotrwale bezrobotnych, objetych wsparciem w programie oraz liczba 0séb
biernych zawodowo objetych wsparciem w programie, zawartymi w czesci dot. wskaznikow wspdlnych
EFS monitorowanych we wszystkich priorytetach inwestycyjnych.

Osoby poszukujgce pracy sg rozumiane jako osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy i
aktywnie poszukujgce zatrudnienia. Osoby nowo zarejestrowane w publicznych stuzbach zatrudnienia
jako poszukujgce pracy nalezy wlicza¢ do wskaznika, nawet jesli nie mogg one od razu podjgc
zatrudnienia.

Datg zakonczenia udziatu w projekcie jest data zakonczenia wsparcia w postaci zapewnienia miejsca
opieki nad dzieckiem do lat 3, z ktérego uczestnik skorzystat (podjecie zatrudnienia nie oznacza
zakonczenia udziatu w projekcie) lub data przerwania udziatu w projekcie z powoddw innych niz podjecie
zatrudnienia.

We wskazniku mozna wykazaé zaréwno osobe, ktéra podjeta prace lub rozpoczeta poszukiwania
zatrudnienia w trakcie trwania formy wsparcia dot. miejsc opieki, jak i te, ktéra podjeta prace lub
rozpoczeta poszukiwania pracy w ciggu 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie. Jesli jednak dana
osoba podejmie prace lub zacznie poszukiwac zatrudnienia w trakcie trwania projektu (i korzystania z
opieki nad dzieckiem do lat 3), wowczas beneficjent moze jg wykaza¢ we wskazniku jedynie w przypadku,
kiedy pracuje lub poszukuje pracy w momencie zakonczenia udziatu w projekcie. Beneficjent powinien
wykazac¢ we wskazniku wszystkie osoby, ktore znalazty prace lub poszukiwaty pracy (w trakcie projektu
lub do 4 tygodni po projekcie) dopiero po zakonczeniu udziatu tych oséb w projekcie.




wskaznik rezultatu
diugoterminowego EFS

Liczba utworzonych miejsc
opieki nad dzie¢mi w wieku
do lat 3, ktére funkcjonujg 2
lata po uzyskaniu
dofinansowania ze srodkéw
EFS

[szt]

Liczba utworzonych miejsc w ztobkach, klubach dzieciecych, u dziennych opiekunéw, ktore po uzyskaniu
dofinansowania Europejskiego Funduszu Spotecznego na utworzenie nowych miejsc opieki nad dzie¢mi
w wieku do lat 3, funkcjonujg co najmniej petne 2 lata po zakonczeniu finansowania dziatan.

Trwatosé funkcjonowania nowych miejsc opieki nad dzieémi w wieku do lat 3 utworzonych dzieki EFS
nalezy rozumiec¢ jako gotowos¢ do Swiadczenia opieki nad dzie¢mi w ramach utworzonych miejsc.
Trwato$¢ nalezy zweryfikowaé po 2 latach od daty zakohczenia realizacji projektu.

8(v) przystosowanie pracownikow, przedsiebiorstw i przedsiebiorcow do zmian

wskaznik produktu EFS

Liczba osbb pracujgcych,
tgcznie z prowadzacymi
dziatalnos¢ na wiasny
rachunek, objetych
wsparciem w programie (C)
[osoby]

Definicja zgodna z definicjg zawartg w czesci dot. wskaznikéw wspolnych EFS monitorowanych we
wszystkich priorytetach inwestycyjnych

wskaznik produktu EFS

Liczba oséb pracujgcych,
tacznie z prowadzacymi
dziatalnos¢ na wiasny
rachunek, w wieku 50 lat i
wiecej objetych wsparciem
W programie

[osoby]

Wskaznik mierzy wszystkie osoby pracujgce w wieku 50 lat i wiecej objete wsparciem w programie.
Wiek uczestnikdw okreslany jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w
projekcie.

Osoba pracujgca - zgodnie z definicjg we wskazniku liczba 0séb pracujgcych, tgcznie z prowadzgcymi
dziatalnos¢ na wiasny rachunek, objetych wsparciem w programie.

wskaznik produktu EFS

Liczba oséb pracujgcych o
niskich kwalifikacjach
objetych wsparciem w
programie

[osoby]

Wskaznik mierzy liczbe osdb pracujgcych o niskich kwalifikacjach, tj. posiadajgcych wyksztatcenie na
poziomie do ISCED 3 wigcznie. Osoba pracujgca - zgodnie z definicja we wskazniku liczba 0s6b
pracujgcych, tgcznie z prowadzgcymi dziatalnoS¢ na wiasny rachunek, objetych wsparciem w programie.
Definicja poziomoéw wyksztatcenia (ISCED) zostata zawarta w czesci dot. wskaznikow wspdlnych EFS
monitorowanych we wszystkich priorytetach inwestycyjnych. Stopien uzyskanego wyksztatcenia jest
okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie. Osoby przystepujace do projektu nalezy wykazaé
raz uwzgledniajgc najwyzszy ukonczony poziom ISCED. Definicje na podstawie: ISCED 2011 (UNESCO).




wskaznik produktu EFS

Liczba mikro-, matych i
Srednich przedsiebiorstw
objetych ustugami
rozwojowymi w programie
[szt]

Wskaznik mierzy liczbe mikroprzedsigbiorstw oraz matych i srednich przedsiebiorstw, ktérym zostato
udzielone wsparcie na dofinansowanie ustug rozwojowych w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Definicja mikroprzedsiebiorstwa, matego i sredniego przedsiebiorstwa jak we wskazniku liczba objetych
wsparciem w programie mikro-,maftych i Srednich przedsiebiorstw (w tym przedsiebiorstw spétdzielczych i
przedsiebiorstw ekonomii spotecznej).

W kategorii mikroprzedsigbiorstwa nalezy uwzglednic¢ réwniez osoby prowadzace dziatalnos¢ na wiasny
rachunek.

Definicje ustugi rozwojowej i BazyUstug Rozwojowych zgodne z Wytycznymi w zakresie zasad realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 w obszarze
przystosowania przedsiebiorcow i pracownikéw do zmian.

W przypadku, gdy dana firma korzysta z kilku ustug w ramach projektu do pomiaru wskaznika
przedsiebiorca wliczany jest tylko raz w momencie skorzystania z pierwszej ustugi.

Dodatkowo, kazde przedsiebiorstwo wykazywane w tym wskazniku jest ujmowane rowniez w ramach
wskaznika wspodlnego liczba objetych wsparciem w programie mikro-,matych i $rednich przedsigbiorstw (w
tym przedsiebiorstw spotdzielczych i przedsiebiorstw ekonomii spotecznej).

wskaznik produktu EFS

Liczba pracownikéw
zagrozonych zwolnieniem z
pracy oraz oséb
zwolnionych z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy
objetych wsparciem w
programie

[osoby]

Wskaznik mierzy liczbe pracownikéw przewidzianych do zwolnienia lub zagrozonych zwolnieniem z pracy
i 0s6b zwolnionych z przyczyn niedotyczacych pracownika objetych dziataniami i programami typu
outplacement.

Status na rynku pracy jest mierzony w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.

Definicje outplacementu, pracownika przewidzianego do zwolnienia, pracownika zagrozonego
zwolnieniem i osoby zwolnionej zgodne z Wytycznymi w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ z
udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 w obszarze przystosowania
przedsiebiorcow i pracownikéw do zmian.




wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba mikro-, matych i
Srednich przedsiebiorstw,
ktére zrealizowaty swdj cel
rozwojowy dzieki udziatowi
w programie

[szt.]

Wskaznik mierzy liczbe mikroprzedsigbiorstw oraz matych i srednich przedsiebiorstw, ktore otrzymaty
wsparcie Europejskiego Funduszu Spotecznego i zrealizowaty cel edukacyjny/ biznesowy ustugi
rozwojowej. Definicja mikro-, matego i $redniego przedsigbiorstwa jak we wskaznikuliczba objetych
wsparciem w programie mikro-,matych i Srednich przedsiebiorstw (w tym przedsiebiorstw spétdzielczych i
przedsiebiorstw ekonomii spotecznej).

W kategorii mikroprzedsigbiorstwa nalezy uwzglednic¢ réwniez osoby prowadzace dziatalnos¢ na wiasny
rachunek.

Cel kazdej ustugi jest sformutowany w Bazie Ustug Rozwojowych w Karcie ustugi. Prawidiowo
sformutowany cel, to taki, ktéry opisany jest jezykiem efektéw uczenia sie , opisuje wiedze, umiejetnosci i
kompetencje spoteczne. Cel bedzie podlegat ocenie, dlatego powinien by¢ sformutowany zgodnie np. z
zasadg SMART i musi zawiera¢ element rozwojowy.Co do zasady, w przypadku kazdej ustugi rozwojowej
Podmiot wpisany do BazyUstug Rozwojowych powinien okresli¢ jej cel edukacyjny, ktory bedzie podlegat
ocenie w rejestrze przez jej odbiorcéw (wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne).Jezeli ustuga
bedzie pozwalata na osiggniecie celu biznesowego wéwczas Podmiot wpisany do BazyUstug
Rozwojowych powinien go réwniez okresli¢ (np. doradztwo — cel produktowy czy w przypadku
kompleksowego wsparcia przedsiebiorstwa poprzez projekt zmiany).Cel ustugi zostanie zrealizowany w
sytuacji, gdy przedsiebiorca po zakonczeniu korzystania z ustugi rozwojowej oceni realizacje jej celu w
rejestrze w skali stopniowanej od 1 do 5 na poziomie 4 lub 5.Wskaznik mierzony do czterech tygodni od
zakonczenia przez dany podmiot udziatu w projekcie.W przypadku, gdy dana firma korzysta z kilku ustug
w ramach projektu, do pomiaru wskaznika przedsiebiorca wliczany jest tylko raz po wyliczeniu
usrednionego poziomu oceny wszystkich ustug rozwojowych, z ktérych skorzystat przedsiebiorca w
projekcie — o ile usredniony poziom oceny ustug wynosi od 4 do 5.




wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba oséb, ktére uzyskaty
kwalifikacje lub nabyty
kompetencje po
opuszczeniu programu
[osoby]

Definicja kwalifikacji jest zgodna z definicjg zawartg w czesci dot. wskaznikéw EFS monitorowanych we
wszystkich priorytetach inwestycyjnych dla wskaznikaliczba osob, ktére uzyskaty kwalifikacje po
opuszczeniu programu.

Fakt nabycia kompetencji bedzie weryfikowany w ramach nastepujacych etapéw:

a) ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie grupy docelowej do objecia
wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktory bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie wKarcie Ustugi standardu wymagan, tj. efektow uczenia sie, ktére
osiggna uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan projektowychz,

¢) ETAP Ill — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriéw oceny po
zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu Il (ocena) z przyjetymi wymaganiami
(okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie.

W przypadku projektéw skierowanych do bardzo zréznicowanej grupy docelowej, informacje definiowane
w etapie Il moga =zostaé okresSlone w indywidualnych planach dziatania opracowywanych dla
poszczegodlnych uczestnikow.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektdéw uczenia sie / ksztatcenia. Opis kompetencji zawiera jasno
okreslone warunki, ktére powinien spetniaC uczestnik projektu ubiegajgcy sie o nabycie kompetencji, tj.
wyczerpujgcg informacje o efektach uczenia sie dla danej kompetencji oraz kryteria i metody ich
weryfikaciji.

Wykazywac nalezy wytacznie kwalifikacje/lkompetencje osiggniete w wyniku interwencji Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

‘w przypadku projektow PSF, zdefiniowanie standardu wymagan, tj. efektow uczenia sie, ktore osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan projektowych, dokonywane jest w

ramach Karty Ustugi.




wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba oséb, ktoére po
opuszczeniu programu
podjety prace lub
kontynuowaty zatrudnienie
[osoby]

Wskaznik mierzy liczbe osob, ktdre podjety prace lub kontynuowaty zatrudnienie w dotychczasowym lub
nowym miejscu pracy objetych dziataniami i programami typu outplacement.

Definicja outplacementu zgodna z Wytycznymi w zakresie zasad realizacji przedsiewziec¢ z udziatem
Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 w obszarze przystosowania
przedsiebiorcow i pracownikéw do zmian.

Wskaznik dot. oséb, kiére zostaty zdefiniowane we wskazniku produktu: liczba pracownikéw zagrozonych
zwolnieniem z pracy oraz 0s6b zwolnionych z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy objetych wsparciem w
programie.

Osoby, ktére podjety prace - liczone sg we wskazniku w odniesieniu do oséb bezrobotnych i biernych
zawodowo, natomiast w przypadku osob kontynuujgcych zatrudnienie - w odniesieniu do pracujgcych
zagrozonych utratg pracy lub przewidzianych do zwolnienia w momencie przystgpienia do projektu.
Definicja oséb bezrobotnych jak we wskazniku: liczba 0séb bezrobotnych, w tym dfugotrwale
bezrobotnych, objetych wsparciem w programie.

Osoby bierne zawodowo definiowane sg jak we wskazniku: liczba 0séb biernych zawodowo objetych
wsparciem w programie.

Osoba pracujaca - zgodnie z definicjg we wskazniku liczba oséb pracujgcych, tagcznie z prowadzgcymi
dziatalnosé na wtasny rachunek, ktére uzyskaty wsparcie EFS na podjecie dziatalno$ci gospodarczej.
Wskaznik mierzony do 4tygodni od zakonczenia przez uczestnika udziatu w projekcie.

wskaznik rezultatu
dtugoterminowego EFS

Liczba oséb znajdujgcych
sie w lepszej sytuacji na
rynku pracy szes$¢ miesiecy
PO Opuszczeniu programu
©)

[osoby]

Definicja zgodna z definicjg zawartg w czesci dot. wskaznikéw wspdélnych EFS monitorowanych we
wszystkich priorytetach inwestycyjnych

8(vi) Aktywne i zdrowe starzenie sie

wskaznik produktu EFS

Liczba oséb objetych
programem zdrowotnym
dzieki EFS

[osoby]

Wskaznik  obejmuje  osoby objete  programami  zdrowotnymi lub
zdrowotnejwspotfinansowanymi z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

programami  polityki

Pojecia: ,program zdrowotny” i ,program polityki zdrowotnej” — definiowane jak w ustawie z 27 sierpnia
2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. z 2015r. poz.
581, z pdzn. zm.).

We wskazniku nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby, ktére otrzymaty przynajmniej jedng forme wsparcia w
ramach programu zdrowotnego lub programu polityki zdrowotnej.




wskaznik produktu EFS

Liczba wdrozonych
programoéw zdrowotnych
istotnych z punktu widzenia
potrzeb zdrowotnych
regionu, w tym
pracodawcow

[szt]

Wskaznik obejmuje liczbe wdrozonych programoéw zdrowotnych/ programow polityki zdrowotnej istotnych
Z punktu widzenia potrzeb zdrowotnych regionu, dotyczacych innych niz trzy gtéwne typy nowotwordw fj.:
nowotwdr jelita grubego, nowotwor szyjki macicy i nowotwor piersi.

Regionalny program zdrowotny moze dotyczy¢ jednego z pieciu gtdwnych typdw schorzen
dezaktywizujgcych rynek pracy w Polsce, wskazanych w dokumencie strategicznym pn. Krajowe ramy
strategiczne. Policy paperdla ochrony zdrowia na lata 2014-2020 (ij.: choréb uktadu krgzenia, choréb
nowotworowych, choréb i zaburzen psychicznych, chordb ukfadu kostno-stawowego i migesniowego,
choréb ukfadu oddechowego), jak réwniez innych choréb bedacych istotnym problemem zdrowotnym
regionu, zgodnie z definicja w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w  obszarze zdrowia na lata 2014-2020.
Regionalny program zdrowotny moze roéwniez obejmowac programy dotyczace eliminowania zdrowotnych
czynnikéw ryzyka w miejscu pracy, jak i programy z zakresu rehabilitacji medycznej utatwiajgce powrét do
pracy.

Program zdrowotny/program polityki zdrowotnejmozna uznaé za wdrozony po przeprowadzeniu procedury
konkursowej i podpisaniu uméw z beneficjentami lub podpisaniu umowy z beneficjentem projektu
pozakonkursowego.

Wskaznik jest monitorowany przez 1Z na podstawie danych z uméw o dofinansowanie.

wskaznik produktu EFS

Liczba oséb w wieku 50 lat i
wiecej objetych wsparciem
w programie

[osoby]

Wskaznik mierzy liczbe wszystkich uczestnikow projektu w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem w
programie.
Wiek uczestnikow okreslany jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w
projekcie.




wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba oséb, ktoére po
opuszczeniu programu
podjety prace lub
kontynuowaty
zatrudnienie[osoby]

Wskaznik mierzy liczbe oséb w wieku aktywnosci zawodowej (ustalanej indywidualnie dla kazdego
uczestnika, w oparciu o przestanke, czy moze on podjgé prace), ktére dzieki wsparciu Europejskiego
Funduszu Spotecznego podijety prace lub kontynuowaty zatrudnienie w dotychczasowym lub w nowym
miejscu pracy.

We wskazniku nalezy uwzglednic te rodzaje dziatan prozatrudnieniowych, w przypadku ktérych mozliwa
jest weryfikacja, ze udziat w nich przyczynit sie do podjecia/kontynuacji zatrudnienia (np. wsparcie
rehabilitacyjne, kursy przekwalifikowujgce).

Osoby, ktore podjety prace - liczone sg w odniesieniu do oséb bezrobotnych i biernych zawodowo,
natomiast w przypadku os6b kontynuujgcych zatrudnienie - w odniesieniu do pracujgcych zagrozonych
utratg pracy z przyczyn dotyczacych stanu zdrowia.

Definicja os6b pracujgcych jak we wskazniku: liczba 0s6b pracujgcych, tgcznie z prowadzgcymi
dziatalno$¢ na wtasny rachunek, objetych wsparciem w programie.

Definicja os6b bezrobotnych jak we wskazniku: liczba 0séb bezrobotnych, tgcznie z dtugotrwale
bezrobotnymi, objetych wsparciem w programie.

Definicja os6b biernych zawodowo jak we wskazniku: liczba 0séb biernych zawodowo objetych
wsparciem w programie.

Wskaznik mierzony do 4 tygodni od zakonczenia przez uczestnika udziatu w projekcie.

wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba oséb, ktore dzieki
interwencji EFS zgtosity sie
na badanie profilaktyczne
[osoby]

Wskaznik mierzy liczbe osoéb, ktére dzieki dziataniom finansowanym z EFS zgtosity sie na badanie
profilaktyczne (dot. wszystkich badan profilaktycznych, nie tylko finansowanych z EFS).

Wskaznik mierzony do 4 tygodni od zakonczenia przez uczestnika udziatu w projekcie. W przypadku
wsparcia polegajgcego na dziataniach informacyjno-edukacyjnych wskaznik mierzony w okresie realizacji
projektu.

Wskaznik mierzony przez beneficjenta na podstawie informacji od os6b korzystajgcych ze wsparcia w
projekcie.

Informacje dodatkowe:

Wprzypadku wsparcia krétkotrwatego (np. dojazd na badanie)osoba otrzymujgca tego typu pomoc nie jest
uczestnikiem projektu w rozumieniu niniejszych wytycznych (nie ma obowigzku zbierania od takiej osoby
petnego zakresu danych osobowych). IZ zobowigzuje jednak beneficjenta do pozyskania danych osoby,
ktéra otrzymata tego typu wsparcie (imie, nazwisko, telefon lub e-mail)umozliwiajgcych weryfikacje, czy
dana osoba zgtosita sie na badanie profilaktyczne dzieki EFS.Po pozytywnym zweryfikowaniu przez
beneficjenta faktu zgtoszenia sie przez dang osobe na badanie, moze ona zosta¢ wykazana w wartosci
wskaznika, pomimo Ze nie jest formalnie uznana za uczestnika projektu.

9. Promowanie wiaczenia spotecznego, walka z ubéstwem i wszelka dyskryminacja

9(i). Aktywne witaczenie, w tym z myslg o promowaniu rownych szans oraz aktywnego uczestnictwa i zwiekszaniu szans na

zatrudnienie




wskaznik produktu EFS

Liczba oséb zagrozonych
ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym
objetych wsparciem w
programie [osoby]

Definicja oséb zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym zgodna z Wytycznymi w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spoteczneqo i zwalczania ubéstwa z wykorzystaniem Srodkéw Europejskiego

Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Ocena spetnienia poszczegolnych kryteridow nastepuje poprzez potwierdzenie/weryfikacje statusu:

1.

10.

osoby lub rodziny korzystajgce ze swiadczen pomocy spotecznej zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie do objecia wsparciem przez pomoc spotecznag, tj. spetniajace co
najmniej jeden z warunkéw okreslonych w art. 7 ustawy o pomocy spotecznej - zaswiadczenie z osrodka
pomocy spotecznej lub oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie
oswiadczen niezgodnych z prawdg);

osoby o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym -
zaswiadczenie z wtasciwej instytucji lub oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialnosci za
sktadanie o$wiadczen niezgodnych z prawdg);

osoby przebywajgce w pieczy zastepczej lub opuszczajgce piecze zastepczg, rodziny przezywajgce
trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej - zaswiadczenie z wtasciwej instytuciji,
zaswiadczenie od kuratora, wyrok sgdu, oswiadczenie uczestnikalub jego opiekuna prawnego w przypadku
0s6b niepetnoletnich np. rodzica zastepczego (z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen
niezgodnych z prawda);

osoby nieletnie, wobec ktérych zastosowano srodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji i
przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich -
zaswiadczenie od kuratora; zaswiadczenie z zaktadu poprawczego lub innej instytucji czy organizacji
spotecznej zajmujgcej sie pracg z nieletnimi o charakterze wychowawczym, terapeutycznym lub
szkoleniowym; kopia postanowienia sgdu; inny dokument potwierdzajgcy zastosowanie Srodkéw
zapobiegania i zwalczania demoralizaciji i przestepczosci;

osoby przebywajgce w mtodziezowych o$rodkach wychowawczych i mtodziezowych o$rodkach socjoterapii,
o ktérych mowa w ustawie z dnia 7 wrzednia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. 1991 Nr 95 poz. 425 z pdzn.
zm.) - zaswiadczenie z osrodka wychowawczego/ mtodziezowego/ socjoterapii;

osoby z niepetnosprawnoscig - odpowiednie orzeczenie lub inny dokument poswiadczajgcy stan zdrowia
(zgodnie z definicjg wskaznika wspolnego liczba 0sdb z niepetnosprawnoscig objetych wsparciem w
programie);

rodziny z dzieckiem z niepetnosprawnoscia, o ile co najmniej jeden z rodzicéw lub opiekundw nie pracuje ze
wzgledu na konieczno$¢ sprawowania opieki nad dzieckiem z niepetnosprawnoscia - odpowiednie
orzeczenie lub inny dokument poswiadczajacy stan zdrowia oraz o$wiadczenie uczestnika (z pouczeniem o
odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdg);

osoby zakwalifikowane do Il profilu pomocy zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy - zaswiadczenie z urzedu pracy;

osoby niesamodzielne ze wzgledu na podeszty wiek, niepetnosprawnos$¢ lub stan zdrowia - zaswiadczenie
od lekarza; odpowiednie orzeczenie lub inny dokument poswiadczajgcy stan zdrowia, oswiadczenie
uczestnikalub jego opiekuna, jesli niemozliwe jest uzyskanie oswiadczenia uczestnika (z pouczeniem o
odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawd3);

osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan - zaswiadczenie od wiasciwej
instytucji lub inny dokument potwierdzajgcy ww. sytuacje np. kopia wyroku sgdowego, pismo ze spétdzielni
o zadtuzeniu, oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialno$ci za skfadanie oswiadczen
niezgodnych z prawda);
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11. osoby korzystajgce z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 - o$wiadczenie uczestnika
(z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdg)lub inny dokument
potwierdzajgcy korzystanie z Programu.

Zapisy Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wtgczenia spoteczneqo i zwalczania ubdstwa z
wykorzystaniem Srodkéw Europejskieqo Funduszu Spotecznego i Europejskieqo Funduszu Rozwoju Regionalnego
na lata 2014-2020 dot. definicji osdéb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym sg nadrzedne w
stosunku do informaciji przedstawionej powyze;.

wskaznik produktu EFS

Liczba oséb z
niepetnosprawnosciami
objetych wsparciem w
programie

(C) [osoby]

Definicja zgodna z definicjg zawartg w czesci dot. wskaznikéw wspolnych EFS monitorowanych we wszystkich
priorytetach inwestycyjnych.

wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba oséb zagrozonych
ubdstwem lub
wykluczeniem
spotecznym, ktére
uzyskaty kwalifikacje po
opuszczeniu programu
[osoby]

Definicja oséb zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym jak we wskazniku: liczba 0séb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w programie.

Definicja i sposéb pomiaruuzyskania kwalifikacji jak we wskazniku wspolnym: Jiczba 0séb, ktére uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu programu.

wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba oséb zagrozonych
ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym
poszukujgcych pracy po
opuszczeniu programu
[osoby]

Definicja oséb zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym jak we wskazniku: liczba 0séb zagrozonych
ubostwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w programie.

Wskaznik obejmuje osoby bierne zawodowo w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie, ktére otrzymaty
wsparcie z EFS i ktére poszukujg pracy po opuszczeniu projektu. Wskaznik nie obejmuje oséb, ktére pracowaty (w
rozumieniu wskaznika: liczba osob pracujgcych, tacznie z prowadzgcymi dziatalno$¢ na wiasny rachunek, objetych
wsparciem w programie) lub byty bezrobotne (w rozumieniu wskaznika: liczba oséb bezrobotnych, w tym
dfugotrwale bezrobotnych, objetych wsparciem w programie) w chwili przystapienia do projektu.

Osoby poszukujgce pracy sg rozumiane jako osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie
poszukujgce zatrudnienia. Osoby nowo zarejestrowane w publicznych stuzbach zatrudnienia jako poszukujgce
pracy nalezy wlicza¢ do wskaznika, nawet je$li nie mogg one od razu podjg¢ zatrudnienia. Osoby poszukujgce
pracy sg rozumiane jak we wskazniku wspélnym: liczba 0séb biernych zawodowo, poszukujgcych pracy po
opuszczeniu programu.

Do wskaznika nie sg wliczane osoby, ktére nie ukohczyty 18 r. zycia w chwili wejscia do projektu.
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wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba oséb zagrozonych
ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym
pracujgcych po
opuszczeniu programu
(tacznie z pracujgcymi na
wiasny rachunek) [osoby]

Definicja oséb zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym jak we wskazniku: liczba 0séb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w programie.

Definicja oséb pracujgcych po opuszczeniu programu (fgcznie z pracujgcymina wtasny rachunek) jak we wskazniku
wspolnym : liczba 0sob pracujgcych, tacznie z prowadzgcymi dziatalno$¢ na wtasny rachunek, po opuszczeniu
programu. Tym samym wskaznik dotyczy wytgcznie tych oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym, ktére w momencie rozpoczecia udziatu we wsparciu byty bezrobotne lub bierne zawodowo.

Do wskaznika nie sg wliczane osoby, ktére nie ukohczyty 18 r. zycia w chwili wejscia do projektu.

wskaznik rezultatu
diugoterminowego EFS

Liczba oséb zagrozonych
ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym
pracujacych 6 miesiecy po
opuszczeniu programu
(tacznie z pracujgcymi na
wiasny rachunek) [osoby]

Definicja oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym jak we wskazniku:liczba oséb zagrozonych
ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w programie. Wskaznik nie obejmuje oséb, ktére
pracowaty w chwili przystgpienia do projektu (definicja pracujgcych jak we wskazniku: liczba 0séb pracujgcych,
facznie z prowadzgcymi dziatalno$¢ na wtasny rachunek, objetych wsparciem w programie) .

Definicja oséb pracujgcych po opuszczeniu programu (tgcznie z pracujgcymi na wiasny rachunek) jak we wskazniku
wspolnym: liczba 0s6b pracujgcych, tgcznie z prowadzgcymi dziatalno$¢ na wiasny rachunek, sze$¢ miesiecy po
opuszczeniu programu.

Do wskaznika nie sg wliczane osoby, ktére nie ukonczyty 18 r. zycia w chwili wejscia do projektu.
Sposob pomiaru wskaznika okreslono w zatgczniku nr 6 do Wytycznych w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020.

9(ii). Integracja spoteczno-gospodarcze spotecznosci marginalizowanych, takich jak Romowie - nie dotyczy (wsparcie nie zaplanowane

w RPO)

9(iv). Ulatwianie dostepu do przystepnych cenowo, trwatych oraz wysokiej jakosci ustug, w tym opieki zdrowotnej i ustug socjalnych
swiadczonych w interesie ogélnym

wskaznik produktu EFS

Liczba oséb zagrozonych
ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym
objetych ustugami
spotecznymi
Swiadczonymi w interesie
0go6lnym w programie
[osoby]

Wskaznik obejmuje osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym (definicja jak we wskazniku: liczba
0S0b zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w programie), ktére otrzymaty
wsparcie w postaci ustug spotecznych w ramach projektu.

Ustugi spoteczne $wiadczone w interesie ogélnym nalezy rozumie¢ zgodnie z definicjg ustug spotecznych
Swiadczonych w spotecznosci lokalnej wskazang w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze
wigczenia spotecznego i zwalczania ubostwa z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

wskaznik produktu EFS

Liczba oséb zagrozonych
ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym
objetych ustugami
zdrowotnymi w programie
[osoby]

Wskaznik obejmuje osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym (definicja osoby zagrozonej
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym na podstawie Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
Srodkéw EFS w obszarze zdrowia na lata 2014-2020), ktére rozpoczety udziat w projektach przewidujgcych
wsparcie w postaci ustug zdrowotnych i ktére sg odbiorcami tych ustug.

Za ustuge zdrowotng nalezy rozumie¢ kazde swiadczenie opieki zdrowotnej zgodnie z definicjg wskazang w ustawie
oswiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych z dnia 27 sierpnia 2004 r. (Dz.U. z 2015




r. poz. 581 z pézn. zm.).

W przypadku wsparcia profilaktycznego tj. wsparcia krétkoterminowego o niskiej intensywnosci osoba otrzymujgca
tego typu pomoc nie jest uczestnikiem projektu w rozumieniu niniejszych wytycznych (nie ma obowigzku zbierania
od takiej osoby petnego zakresu danych osobowych). IZ zobowigzuje jednak beneficjenta do pozyskania danych
osoby, ktéra otrzymata tego typu wsparcie albo jej rodzica albo opiekuna prawnego (imie, nazwisko, telefon lub e-
mail) umozliwiajgcych weryfikacje, czy dana osoba faktycznie zostata objeta wsparciem. Po pozytywnym
zweryfikowaniu przez beneficjenta faktu skorzystania danej osoby z ustugi zdrowotnej, moze ona zosta¢ wykazana
w wartos$ci wskaznika, pomimo Ze nie jest formalnie uznana za uczestnika projektu.

wskaznik produktu EFS

Liczba oséb zagrozonych
ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym
objetych ustugami
asystenckimi i
opiekunczymi
Swiadczonymi w
spotecznosci lokalnej w
programie [osoby]

Wskaznik obejmuje osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym (definicja jak we wskazniku: liczba
0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w programie), ktére otrzymaty
wsparcie w postaci ustug asystenckich lub opiekunczychswiadczonych w spotecznosci lokalnej w ramach projektu.

Ustugi asystenckie i opiekuncze $wiadczone w spotecznoscilokalnej nalezy rozumie¢ zgodnie z definicjg ustug
spotecznych swiadczonych w spotecznosci lokalnej wskazang w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w
obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

wskaznik produktu EFS

Liczba oséb zagrozonych
ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym
objetych ustugami w
postaci mieszkan
chronionych i
wspomaganych w
programie [osoby]

Wskaznik obejmuje osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym (definicja jak we wskazniku: liczba
0S0b zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w programie), ktére otrzymaty
wsparcie w projektach przewidujgcych pobyt w mieszkaniach chronionych lub wspomaganych, bedgce odbiorcami
ustug swiadczonych w mieszkaniach chronionych lub wspomaganych.

Ustugi w postaci mieszkan chronionych i wspomaganych nalezy rozumie¢ zgodnie z definicjg ustug spotecznych
Swiadczonych w spoteczno$ci lokalnej wskazang w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze
wigczenia spotecznego i zwalczania ubéstwa z wykorzystaniem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego i
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

wskaznik produktu EFS

Liczba oséb zagrozonych
ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym
objetych ustugami
wspierania rodziny i
pieczy zastepczejw
programie [0soby]

Wskaznik obejmuje osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym (definicja jak we wskazniku: liczba
0s0b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w programie), ktére otrzymaty
wsparcie w postaci ustug wspierania rodziny i pieczy zastepczej w ramach projektu.

Ustugi wspierania rodziny i pieczy zastepczejnalezy rozumie¢ zgodnie z definicjg ustug spotecznych swiadczonych
w spoteczno$ci lokalnej wskazang w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia
spotecznego i zwalczania ubbstwa z wykorzystaniem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.




wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba oséb zagrozonych
ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym
poszukujgcych pracy,
uczestniczgcych w
ksztatceniu lub szkoleniu,
zdobywajgcych
kwalifikacje, pracujacych
(tacznie z prowadzacymi
dziatalno$¢ na wiasny
rachunek) po opuszczeniu
programu

[osoby]

Wskaznik mierzy liczbe oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych ustugami spotecznymi
i zdrowotnymi w ramach programu.

Definicja oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych ustugami spotecznymi zgodna z
Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spoteczneqo i zwalczania ubostwa z
wykorzystaniem Srodkéw Europejskieqo Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
na lata 2014-2020.

Definicja oséb zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych ustugami zdrowotnymi zgodna z
Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw EFS w obszarze zdrowia na lata 2014-2020.

Definicjaposzukiwania pracy, uczestniczenia w ksztatceniu lub szkoleniu, zdobywania kwalifikacji, zatrudnienia jak
we wskazniku wspolnym : liczba 0s6b w niekorzystnej sytuacji spotecznej poszukujgcych pracy, uczestniczgcych w
ksztatceniu lub szkoleniu, zdobywajgcych kwalifikacje, zatrudnionych (tgcznie z prowadzgcymi dziatalno$c na
wtasny rachunek) po opuszczeniu programu.

wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba oséb zagrozonych
ubdstwem lub
wykluczeniem
spotecznym, ktére
opuscity opieke
instytucjonalng na rzecz
ustug spotecznych
Swiadczonych w
spoteczno$ci lokalnej w
programie [osoby]

Wskaznik mierzy liczbe os6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych ustugami spotecznymi
w ramach programu, ktére dzieki udziatowi w projekcie opuscity placéwki opieki instytucjonalnej i korzystajg z ustug
spotecznych swiadczonych w spotecznosci lokalne;j.

Definicje oséb zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym, opieki instytucjonalnej i ustug spotecznych
Swiadczonych w spotecznosci lokalnej zgodne z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze
wigczenia spoteczneqo i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem $rodkéw Europejskieqo Funduszu Spoteczneqo i
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba wspartych w
programie miejsc
Swiadczenia ustug
spotecznych istniejgcych
po zakonczeniu projektu
[szt.]

Miejsce Swiadczenia ustugi spotecznej to:

1. miejsce wsparte ze srodkéw EFS, w ktérym Swiadczona jest ustuga spoteczna lub miejsce gotowe do
Swiadczenia ustugi spotecznej po zakonczeniu projektu; sg to miejsca m. in. w placéwkach dziennego pobytu,
Swietlicach, mieszkaniach o charakterze wspomaganym.

2. o0soba, np. asystent czy opiekun oséb niesamodzielnych, ktéra otrzymata wsparcie EFS (np. szkolenie) lub
ktérej wynagrodzenie jest finansowane ze srodkéw projektu EFS (np. koordynator rodzinnej pieczy zastepczej),
Swiadczgca lub gotowa do Swiadczenia ustugi spotecznej po zakonczeniu projektu.

Zakres swiadczonych ustug okreslony jest w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze witgczenia
spotecznego i zwalczania ubéstwa z wykorzystaniem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

W zakresie ustug asystenckich wskaznik mierzy liczbe asystentow.

W zakresie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania wskaznik mierzy liczbe opiekunéw zawodowych i innych
0s6b swiadczacych ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania. We wskazniku nie nalezy wykazywacé opiekunow
faktycznych.
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W zakresie ustug opiekunczych w osrodkach wsparcia (formy dzienne), rodzinnych domach pomocydomach
pomocy spotecznej i innych miejscach catodobowego lub dziennego pobytu, wskaznik mierzy liczbe miejsc w
wymienionych podmiotach.

W zakresie wsparcia rodziny wskaznik mierzy:

e liczbe asystentow rodziny,
e odnos$nie konsultacji i poradnictwa specjalistycznego, terapii i mediaciji, ustug dla rodzin z dzieémi, pomocy
prawnej - liczbespecjalistéw, np. pedagogow, psychologéw,
liczbe grup samopomocowych i grup wsparcia,
liczbe miejsc w placéwkach wsparcia dziennego (w przypadku pracy podwérkowej — liczbe wychowawcow),
e liczbe rodzin wspierajgcych.

W zakresie rodzinnej pieczy zastepczej wskaznik mierzy:

liczbe rodzin zastepczych (spokrewnionych, niezawodowych),

liczbe rodzin-kandydatéw na rodziny zastepcze (spokrewnione, niezawodowe),

liczbe miejsc w rodzinach zastepczych zawodowych,

maksymalng liczbe miejsc mozliwych do utworzenia w rodzinie-kandydacie na rodzine zastepczg
zawodowa,

liczbe koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej,

e liczbe miejsc w rodzinnych domach dziecka.

W zakresie pieczy zastepczej wskaznik mierzy:

e liczbe miejsc w placéwkach opiekunczo- wychowawczych typu rodzinnego,
e liczbe miejsc w placéwkach opiekunczo-wychowawczych typu socjalizacyjnego, interwencyjnego,
specjalistyczno-terapeutycznego do 14 oséb.

W zakresie mieszkan wspomaganych i mieszkanchronionych wskaznik mierzy liczbe miejsc w mieszkaniach
wspomaganych i w mieszkaniachchronionych.

Moment pomiaru wskaznika: w ciggu 4 tygodni od zakonczenia projektu. Warto$¢ wskaznika nalezy zweryfikowaé w
miejscu $wiadczenia ustug spotecznych lub w miejscu realizacji projektu, np. podczas kontroli, na podstawie analizy
dokumentow oraz obserwacji. Obowigzek weryfikacji warto$ci wskaznika nalezy do instytucji podpisujgcej umowe z

beneficjentem.

wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba wspartych w
programie miejsc
Swiadczenia ustug
zdrowotnych, istniejgcych
po zakonczeniu projektu
[szt.]

Miejsce swiadczenia ustugi zdrowotnej to:

1. miejsce wsparte ze Srodkow EFS, w ktérym sSwiadczona jest ustuga zdrowotna lub miejsce gotowe do
Swiadczenia ustugi zdrowotnej po zakoriczeniu projektu;

2. o0soba, np. opiekun medyczny oséb niesamodzielnych, ktéra otrzymata wsparcie EFS (np. szkolenie) lub ktérej
wynagrodzenie sfinansowano ze Srodkdéw projektu EFS, Swiadczgca lub gotowa do swiadczenia ustugi
zdrowotnej po zakonczeniu projektu (tzn. jest to kazda osoba, kidra swiadczy takie ustugi lub obecnie ich nie
Swiadczy, ale jest do tego odpowiednio przygotowana, czyli np. posiada odpowiednie kwalifikacje i jest




zatrudniona na stanowisku, w ramach ktérego swiadczone sg ustugi danego rodzaju).

Liczbe miejsc nalezy monitorowaé jako potencjat danej osoby/ instytucji do $wiadczenia danej ustugi, tj. liczbe osob,
ktére mogag w danym czasie skorzysta¢ z danej ustugi zdrowotnej (a nie miejsce jako obiekt, w ktérym dana ustuga
jest swiadczona).

Wartos¢ wskaznika nalezy zweryfikowaé w miejscu $wiadczenia ustug zdrowotnych lub w miejscu realizacji
projektu, np. podczas kontroli, na podstawie analizy dokumentéw oraz obserwacji. Obowigzek weryfikacji wartosci
wskaznika nalezy do instytucji podpisujgcej umowe z beneficjentem.

wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba utworzonych w
programie miejsc
Swiadczenia ustug
asystenckich i
opiekunczych istniejgcych
po zakonczeniu projektu
[szt.]

Wskaznik mierzy liczbe nowych miejsc swiadczenia ustug asystenckich i opiekuhczych w spotecznosci lokalnej,
utworzonych dzieki wsparciu EFS.

Zakres swiadczonych ustug okreslony jest w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze witgczenia
spotecznego | zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego i
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

W zakresie ustug asystenckich wskaznik mierzy liczbe asystentow.

W zakresie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania wskaznik mierzy liczbe opiekunéw zawodowych i innych
0s0b (np. sasiadéw) swiadczgcych ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania. We wskazniku nie nalezy
wykazywac opiekunéw faktycznych.

W zakresie ustug opiekunczych w osrodkach wsparcia (formy dzienne), rodzinnych domach pomocy domach
pomocy spotecznej i innych miejscach catodobowego lub dziennego pobytu, wskaznik mierzy liczbe miejsc w
wymienionych podmiotach.

wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba utworzonych w
programie miejsc
Swiadczenia ustug w
mieszkaniach
wspomaganych i
chronionych istniejgcych
po zakonczeniu projektu
[szt.]

Wskaznik mierzy liczbe miejsc utworzonych w nowych Ilub
wspomaganych.

istniejgcych mieszkaniach chronionych lub

Mieszkanie chronione — forma pomocy spotecznej, o ktérej mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej; standard oraz zasady funkcjonowania uregulowane sg rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14 marca 2012 r. w sprawie mieszkan chronionych.

Mieszkanie wspomagane — definicja, standard oraz zakres Swiadczonych ustug zgodne zWytycznymiw zakresie
realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubéstwa z wykorzystaniem Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba utworzonych w
programie miejsc
Swiadczenia ustug
wspierania rodziny i
pieczy zastepczej
istniejgcych po

zakonhczeniu projektu [szt.]

Zakres swiadczonych ustug okreslony jest w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia
spotecznego | zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem $rodkéw — Europejskiego Funduszu Spotecznego i
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Wskaznik mierzy liczbe nowoutworzonych miejsc $wiadczenia ustug wsparcia rodziny i pieczy zastepczej:

o liczbe asystentéw rodziny,

e odnosnie konsultacji i poradnictwa specjalistycznego, terapii i mediacji, ustug dla rodzin z dzie¢mi, pomocy
prawnej - liczbespecjalistéw np. pedagogoéw, psychologdw,

e liczbe grup samopomocowych i grup wsparcia,

e liczbe miejsc w placéwkach wsparcia dziennego (w przypadku pracy podworkowej — liczbe wychowawcow),




liczbe rodzin wspierajgcych

liczbe rodzin zastepczych (spokrewnionych, niezawodowych),

liczbe rodzin-kandydatéw na rodziny zastepcze (spokrewnione, niezawodowe),

liczbe miejsc w rodzinach zastepczych zawodowych,

maksymalng liczbe miejsc mozliwych do utworzenia w rodzinie-kandydacie na rodzine zastepczg
zawodowa,

liczbe koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej,

liczbe miejsc w rodzinnych domach dziecka,

liczbe miejsc w placéwkach opiekunczo- wychowawczych typu rodzinnego,

liczbe miejsc w placowkach opiekunczo-wychowawczych typu socjalizacyjnego, interwencyjnego,
specjalistyczno-terapeutycznego do 14 oséb.

9(v). Wspieranie przedsiebiorczosci spotecznej i integracji zawodowej w przedsiebiorstwach spotecznych oraz ekonomii spotecznej i
solidarnej w celu utatwienia dostepu do zatrudnienia

Liczba oséb zagrozonych Definicja wskaznika wskazana w P1 9 (i).

ubdstwem lub

wskaznik produktu EFS | wykluczeniem spotecznym
objetych wsparciem w
programie [0soby]

Liczba podmiotow Podmioty ekonomii spotecznej, w tym przedsiebiorstwa spoteczne, nalezy rozumie¢ zgodnie z definicjg okreslong w
ekonomii spotecznej Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z
objetych wsparciem [szt.] | wykorzystaniem Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
na lata 2014-2020.

We wskazniku nalezy wykazaé podmioty ekonomii spotecznej, ktdre otrzymaty wsparcie bezposrednie w ramach
projektu.

Wsparcie bezposrednie dla instytucji nalezy rozumie¢ zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowanie postepu
wskaznik produktu EFS rzeczowego programoéw realizacji operacyjnych na lata 2014-2020 (Rozdziat 3): wsparcie realizowane na rzecz
funkcjonowania tego podmiotu (np. w formie stworzenia dodatkowego miejsca pracy, wprowadzenia zmiany
jakosciowej w jego funkcjonowaniu) lub promowania zmiany organizacyjnej i innowacji w tej instytucji. Wsparciem
bezposrednim dla danego podmiotu nie jest przeszkolenie lub inna forma wsparcia jego pracownika w sytuacji, gdy
nie wynika to z potrzeb tej instytucji (np. pracownik zgtasza sie na szkolenie z wlasnej inicjatywy).

Ponadto we wskazniku mozliwe jest wykazanie instytucji utworzonych w ramach projektu.

Podmiot nalezy wykaza¢ w momencie objecia instytucji pierwsza formg wsparcia zaplanowang w ramach projektu.
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wskaznik produktu EFS

wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba inicjatyw
dotyczacych rozwoju
ekonomii spotecznej
sfinansowanych ze
Srodkow EFS [szt.]

Liczba oséb zagrozonych
ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym
pracujgcych po
opuszczeniu programu
(tacznie z pracujgcymi na
wiasny rachunek) [osoby]

Wskaznik mierzy liczbe podjetych inicjatyw majgcych wptyw na rozwdj sektora ekonomii spotecznej w regionie.
Inicjatywa to wydarzenie np. spotkanie, warsztat, doradztwo, wymiana dobrych praktyk/informaciji, targi. Inicjatywa
to pojedyncze wydarzenie lub seria wydarzeh majacych ten sam cel i grupe docelowg. Jesli zostanie
przeprowadzona seria réznego rodzaju dziatan np. kilka spotkan lub wymiana dobrych praktyk i doradztwo,
majgcych wspdlny cel i te samg grupe docelowg (oraz organizowana bedzie w ramach tego samego projektu), to
nalezy taka inicjatywe wykazac raz. Dla inicjatyw na ktore sktada sie seria wydarzen, pomiar wskaznika nastepuje
gdy zostanie zorganizowane pierwsze z wydarzen.

Rozwdj ekonomii spotecznej nalezy rozumie¢ jako dziatania nakierowane na osiggniecie jednego z celow ujetych w
rozdziale 7 w czesci dot. dziatan koordynacyjnych w obszarze ekonomii spotecznej Wytycznych w zakresie

realizacji przedsiewzie¢ w obszarze witaczenia spoteczneqo i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Definicja oséb zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym jak we wskazniku: liczba 0séb zagrozonych
ubostwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w programie.

Pomiar dot. zatrudnienia po opuszczeniu programu jak we wskazniku wspolnym (Cl): liczba oséb pracujgcych,
tacznie z prowadzgcymi dziatalno$¢ na wtasny rachunek, po opuszczeniu programu. Tym samym wskaznik
mierzony jest wytgcznie wsrdd tych oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktére w momencie
rozpoczecia udziatu we wsparciu byty bezrobotne lub bierne zawodowo..

wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba miejsc pracy
utworzonych w
przedsigbiorstwach
spotecznych (szt.)

Wskaznik mierzony jest w ramach projektéw dotyczacych tworzenia i wsparcia przedsiebiorstw spotecznych, a
odnosi sie do liczby utworzonych miejsc pracy.

Wskaznik uwzglednia zaréwno miejsca pracy utworzone w wyniku przyznania dotacji, jak i w wyniku realizacji
innych dziatan w ramach ustug wsparcia ekonomii spotecznej.

Liczba miejsc pracy obejmuje stanowiska pracy utworzone dla oséb, o ktérych mowa w definicji przedsiebiorstwa
spotecznego w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania
ubdstwa z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020. We wskazniku mogg by¢ wykazane miejsca utworzone dla oséb niebedgcych
uczestnikami projektéw w przedsiebiorstwach spotecznych, ktére uzyskaty wsparcie w projekcie EFS,jednakze na
ktérych powstanie miaty wptyw dziatania podjete w projekcie finansowanym z EFS. Wsparcie w projekcie EFS
powinno nastgpi¢ przed utworzeniem miejsca pracy.

Za poczatek istnienia miejsca pracy uznawana jest data zatrudnienia (w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974
r. - Kodeks pracy, ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych, ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r.
- Prawo spotdzielcze) pierwszej osoby na danym stanowisku, z zastrzezeniem, iz na danym stanowisku moga
zmieniac¢ sie osoby, ale muszg to byé osoby, o ktérych mowa w definicji przedsiebiorstwa spotecznego zgodnie z
definicjg okreslong w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i
zwalczania ubdéstwa z wykorzystaniem srodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Moment pomiaru to podpisanie umowy o prace, w tym spétdzielczej umowy o prace.;
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Przedsiebiorstwo spoteczne nalezy definiowac zgodnie z definicjg zawartg w Wytycznych w zakresie realizaciji
przedsiewzie¢ w obszarze wtgczenia spoteczneqo i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkow Europejskiego
Funduszu Spoteczneqo i Europejskieqgo Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

wskaznik rezultatu
diugoterminowego EFS

Liczba miejsc pracy
istniejgcych co najmniej
30 miesiecy, utworzonych
w przedsiebiorstwach
spotecznych [szt.]

Wskaznik mierzy trwato$¢ miejsc pracy utworzonych w przedsiebiorstwach spotecznych ze $rodkéw EFS.

Przedsigbiorstwo spoteczne nalezy definiowac zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w
obszarze wtaczenia spoteczneqo i zwalczania ubostwa z wykorzystaniem srodkow Europejskiego Funduszu
Spoteczneqo i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalneqgo na lata 2014-2020.

We wskazniku nalezy uwzgledni¢ miejsca pracy, ktore funkcjonujg przez co najmniej 30 miesiecy od dnia ich
utworzenia. Podstawg wyliczenia wskaznika jest badanie ewaluacyjne. Sposéb pomiaru wskaznika okreslono w
zatgczniku nr 6 do Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych
na lata 2014-2020

CT 10. Inwestowanie w ksztalcenie, szkolenie oraz szkolenie zawodowe na rzecz zdobywania umiejetnosci i uczenia sie przez cate zycie

10(i) ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu nauki szkolnej oraz zapewnianie réwnego dostepu do dobrej jakosci wczesnej edukaciji

elementarnej oraz ksztalcenia podstawoweqo, gimnazjalnego i ponadgimnazjalneqo, z uwzglednieniem formalnych, nieformalnych i pozaformalnych sciezek

ksztalcenia umozliwiajgcych ponowne podjecie ksztalcenia i szkolenia

edukacja przedszkolna

wskaznik produktu
EFS

Liczba dzieci objetych w ramach
dodatkowymi
ich
szanse edukacyjne w edukaciji

programu

zajeciami zwiekszajgcymi

przedszkolnej [osoby]

Liczba dzieci, ktore zostaty objete wsparciem bezposrednim w postaci dodatkowych zaje¢ zwiekszajgcych ich
szanse edukacyjne w ramach edukacji przedszkolne;.

Wsparcie polega na rozszerzeniu oferty placdéwki przedszkolnej o zajecia zwiekszajgce szanse edukacyjne
dzieci, tj. realizowane w celu wyréwnania stwierdzonych deficytéw (np. zajecia z logopeda, psychologiem,
pedagogiem i terapeuty itp.), a takze w celu podnoszenia jakosci edukacji przedszkolne;j.

wskaznik produktu
EFS

Liczba  miejsc
przedszkolnego

dofinansowanych w programie

[szt.]

wychowania

Wskaznik mierzy liczbe nowoutworzonych miejsc dla dzieci w:

- osrodkach wychowania przedszkolnego (tj. przedszkolach, oddziatach przedszkolnych przy szkotach
podstawowych, innych formach wychowania przedszkolnego),

- istniejgcej bazie oswiatowej,

- nowej bazie lokalowej

w wyniku wsparcia udzielonego w projekcie.

Wskaznik mierzy réwniez liczbe istniejgcych miejsc wychowania przedszkolnego dostosowanych do potrzeb
dzieci z niepetnosprawnosciami w wyniku wsparcia udzielonego w projekcie, zgodnie z zapisami Wytycznych w
zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze
edukaciji na lata 2014-2020.

Za moment pomiaru nalezy uznac¢ utworzenie nowego miejsca wychowania przedszkolnego albo dostosowanie
istniejgcego miejsca do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami.
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wskaznik produktu
EFS

Liczba nauczycieli objetych
wsparciem w programie [osoby]

Liczba nauczycieli wychowania przedszkolnego, szkot i placowek systemu oswiaty objetych wsparciem w
programie.

Formy wsparcia oraz typy szkét zostaty opisane w Wytycznych w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ z
udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba nauczycieli, ktérzy
uzyskali kwalifikacje lub nabyli
kompetencje po opuszczeniu
programu [0soby]

Definicja kwalifikacji jest zgodna z definicjg zawartg w czesci dot. wskaznikéw EFS monitorowanych we
wszystkich priorytetach inwestycyjnych dla wskaznika liczba osob, ktore uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu
programu.

Fakt nabycia kompetencji bedzie weryfikowany w ramach nastepujgcych etapow:
a) ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie grupy docelowej do objecia wsparciem
oraz wybranie obszaru interwenc;ji EFS, ktory bedzie poddany ocenie,
b) ETAP Il — Wzorzec — okre$lony przed rozpoczeciem form wsparcia i zrealizowany w projekcie standard
wymagan, tj. efektéw uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan projektowych.
Sposob (miejsce) definiowania informacji wymaganych w etapie Il powinien zosta¢ okreslony przez instytucje
organizujgcg konkurs/ przeprowadzajgcg nabér projektow..

c) ETAP lll — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriéw oceny po zakonczeniu
wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu Il (ocena) z przyjetymi wymaganiami
(okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po zakohczeniu wsparcia udzielanego danej osobie.
Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektdw uczenia sie / ksztatcenia. Opis kompetencji zawiera jasno
okreslone warunki, ktére powinien spetnia¢ uczestnik projektu ubiegajgcy sie¢ o nabycie kompetencji, {j.
wyczerpujacg informacje o efektach uczenia sie dla danej kompetencji oraz kryteria i metody ich weryfikac;ji.

Wykazywac¢ nalezy wytgcznie kwalifikacje/lkompetencje osiggniete w wyniku interwencji Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

wskaznik rezultatu
dtugoterminowego
EFS

Liczba miejsc  wychowania
przedszkolnego, ktore
funkcjonujg 2 lata po uzyskaniu
dofinansowaniu ze  S$rodkéw
EFS [szt.]

Liczba miejsc wychowania przedszkolnego utworzonych Ilub dostosowanych do potrzeb dzieci z
niepetnosprawnosciami w ramach projektu dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Spofecznego, ktére
funkcjonujg co najmniej petne 2 lata po zakonczeniu finansowania dziatan. Podana liczba miejsc odpowiada
liczbie zadeklarowanych miejsc w arkuszu organizacyjnym placowki. Trwato$¢ funkcjonowania nowych miejsc
przedszkolnych utworzonych dzieki EFS w przedszkolach nalezy rozumie¢ jako instytucjonalng gotowos$¢
placowki do $wiadczenia ustug przedszkolnych w ramach utworzonych w projekcie miejsc wychowania
przedszkolnego. Trwato$¢ nalezy zweryfikowac po 2 latach od daty zakonczenia realizacji projektu.

ksztalcenie kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy oraz wlasciwych postaw/umiejetnosci

wskaznik produktu
EFS

Liczba uczniow objetych
wsparciem w zakresie
rozwijania kompetencji

kluczowych w
[osoby]

programie

Liczba ucznidow objetych wsparciem bezposrednim w ramach programu z zakresu rozwijania kompetencji
kluczowych oraz postaw i umiejetnosci niezbednych na rynku pracy. Wykazywac¢ nalezy wytgcznie kompetencije,
ktére zostaly osiggnietew wyniku interwencji Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Zakres kompetencji kluczowych oraz typy szkdét opisano w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z
udziatem Srodkow Europejskieqgo Funduszu Spoteczneqo w obszarze edukacji na lata 2014-2020.
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wskaznik produktu
EFS

Liczba nauczycieli objetych
wsparciem w programie [osoby]

Liczba nauczycieli wychowania przedszkolnego, szkét i placéwek systemu oswiaty objetych wsparciem, w
programie.

Formy wsparcia oraz typy szkét opisane w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw
Europejskieqo Funduszu Spotecznego w obszarze edukaciji na lata 2014-2020.

wskaznik produktu
EFS

Liczba nauczycieli objetych
wsparciem z zakresu TIK w
programie [osoby]

Liczba nauczycieli objetych dziataniami z zakresu doskonalenia kompetencji cyfrowych, w tym w zakresie
wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK) oraz wigczenia TIK do nauczania
przedmiotowedo.

Doskonalenie kompetencji cyfrowych nauczycieli odbywa sie poprzez formy wsparcia, ktére wraz z typami szkét
sg opisane w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spofecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

wskaznik produktu
EFS

Liczba szkot i placéwek
systemu o$wiaty wyposazonych
w ramach programu w sprzet
TIK do prowadzenia zaje¢
edukacyjnych [szt.]

Liczba szkdt oraz placowek systemu oswiaty wyposazonych w sprzet, rozumiany jakopomoce dydaktyczne oraz
narzedzia technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK) do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych.

W przypadku objecia wsparciem kilku szkét wechodzacych w sktad zespotu szkdt, kazdg szkote z danego zespotu
szkét, ktéra uzyskata wsparcie bezposrednie, nalezy liczyé odrebnie. W przypadku skierowania wsparcia do
szkot filialnych, szkota macierzysta i szkoly jej podporzgdkowane powinny by¢ mierzone odrebnie.

Standardy wg ktérych odbywa sie zakup sprzetu TIK oraz typy szkét sg opisane w Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spoteczneqo w obszarze edukacji na lata
2014-2020.

We wskazniku mozliwe jest wykazanie szkét i placowek systemu oswiaty, ktére jedynie uzupetniajg swojg baze o
pewne elementy wyposazenia, zgodnie z diagnoza i w celu uzyskania konkretnych funkcjonalno$ci, o ktérych
mowa wWoytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkow Europejskieqo Funduszu
Spofeczneqo w obszarze edukaciji na lata 2014-2020. Moment pomiaru wskaznika rozumiany jest jako dzien
dostarczenia sprzetu do szkdt i placowek oswiatowych.

wskaznik produktu
EFS

Liczba szkdt, ktorych pracownie
przedmiotowe zostaty
doposazone w programie [szt.]

Liczba szkdt, ktoérych pracownie przedmiotowe zostalty doposazone do nauczania przedmiotéw przyrodniczych
lub matematyki poprzez do$wiadczenia i eksperymenty.

W przypadku objecia wsparciem kilku szkot wechodzgcych w sktad zespotu szkot, kazdg szkote z danego zespotu
szkot, ktora uzyskata wsparcie bezposrednie, nalezy liczy¢ odrebnie. W przypadku skierowania wsparcia do
szkot filialnych, szkota macierzysta i szkoty jej podporzadkowane powinny byé mierzone odrebnie.

Okreslenie przedmiotéw przyrodniczych, warunki wg ktorych odbywa sie doposazenie pracowni przyrodniczych
lub matematycznychoraz typy szkot/placowek systemu oswiaty zostaty opisane w Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw Europejskieqo Funduszu Spofecznego w obszarze edukacii na lata
2014-2020.

Moment pomiaru wskaznika rozumiany jest jako dzien dostarczenia sprzetu do szkoty.

wskaznik produktu
EFS

Liczba uczniow objetych
wsparciem  stypendialnym  w
programie [osoby]

Liczba ucznidw szczegdlnie uzdolnionych, ktérzy otrzymali stypendia dzieki dofinansowaniu Europejskiego
Funduszu Spotecznego w zakresie okreslonym w Wytycznych w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ z
udziatem $rodkéw Europejskieqo Funduszu Spoteczneqo w obszarze edukacji na lata 2014-2020.
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Szczegolne uzdolnienia ucznidéw dotyczg przedmiotéw: przyrodniczych, informatycznych, jezykéw obcych,
matematyki lub przedsiebiorczosci

We wskazniku nalezy wskazaé liczbe uczniéw, ktérym zostanie przekazana pomoc stypendialng. Za moment
pomiaru wskaznika nalezy przyjg¢ np. moment podpisania umowy o przyznaniu pomocy stypendialnej pomiedzy
uprawnionymi do tego osobami, date wyptaty stypendium lub pierwszej transzy.

wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba uczniow, ktorzy nabyli
kompetencje  kluczowe po
opuszczeniu programu [0soby]

Liczba ucznidw, ktérzy dzieki wsparciu z EFS nabyli kompetencje kluczowe.

Kompetencje kluczowe oraz typy szkot zostaty okreslone w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z
udziatem Srodkow Europejskiego Funduszu Spoftecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020
Fakt nabycia kompetencji bedzie weryfikowany w ramach nastepujgcych etapow:
a) ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowaniegrupy docelowej do objecia wsparciem
oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktéry bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — okreslony przed rozpoczeciem form wsparcia i zrealizowany w projekcie standard
wymagan, tj. efektéw uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan projektowych.
Sposob (miejsce) definiowania informacji wymaganych w etapie Il powinien zosta¢ okreslony przez instytucje
organizujgcg konkurs/ przeprowadzajgcg nabor projektow

c) ETAP lll — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriéw oceny po zakonczeniu
wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu Il (ocena) z przyjetymi wymaganiami
(okreslonymi na etapie |l efektami uczenia sie) po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie/ksztatcenia. Opis kompetencji zawiera jasno
okredlone warunki, ktére powinien spetniaé uczestnik projektu ubiegajgcy sie o nabycie kompetencji, tj.
wyczerpujacg informacje o efektach uczenia sie dla danej kompetencji oraz kryteria i metody ich weryfikaciji.

Wykazywa¢ nalezy wytgcznie kompetencje osiggniete w wyniku
Spotecznego.

interwencji Europejskiego Funduszu

wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba nauczycieli, ktorzy
uzyskali kwalifikacje lub nabyli
kompetencje po opuszczeniu
programu [osoby]

Definicja kwalifikacji jest zgodna z definicjg zawartg w czesci dot. wskaznikébw EFS monitorowanych we
wszystkich priorytetach inwestycyjnych dla wskaznika liczba osob, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu
programu.

Fakt nabycia kompetencji bedzie weryfikowany w ramach nastepujgcych etapow:

a) ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowaniegrupy docelowej do objecia wsparciem
oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktory bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — okreslony przed rozpoczeciem form wsparcia i zrealizowany w projekcie standard
wymagan, tj. efektdw uczenia sie, ktére osiggnhg uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan projektowych.
Sposdb (miejsce) definiowania informacji wymaganych w etapie Il powinien zostaé okreslony przez instytucje
organizujgcg konkurs/ przeprowadzajgcg nabor projektow.

c) ETAP lll — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriéw oceny po zakoriczeniu
wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu lll (ocena) z przyjetymi wymaganiami
(okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie/ksztatcenia. Opis kompetencji zawiera jasno
okreslone warunki, ktére powinien spetniaC uczestnik projektu ubiegajgcy sie o nabycie kompetencji, tj.
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wyczerpujgcg informacje o efektach uczenia sie dla danej kompetencji oraz kryteria i metody ich weryfikaciji.

Wykazywac¢ nalezy wytgcznie kwalifikacje/lkompetencje osiggniete w wyniku interwencji Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba szkét i placowek
systemu oswiaty
wykorzystujgcych sprzet TIK do
prowadzenia zajec
edukacyjnych [szt.]

Liczba szkdt oraz placowek systemu oswiaty wykorzystujgcych do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych
sprzet,rozumiany jakopomoce dydaktyczne oraz narzedzia technologii informacyjno-komunikacyjnej, zakupiony
dzieki EFS.

Typy szkot opisane sg w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

W przypadku objecia wsparciem kilku szkét wechodzacych w sktad zespotu szkdt, kazdg szkote z danego zespotu
szkot, ktora uzyskata wsparcie bezposrednie, nalezy liczy¢ odrebnie. W przypadku skierowania wsparcia do
szkot filialnych, szkota macierzysta i szkoty jej podporzadkowane powinny byé mierzone odrebnie.

Wskaznik jest mierzony na poziomie beneficjenta do 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie. Ze wzgledu
na wynikajacy z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020wymaog osiggniecia przez szkoty i placowki systemu oswiaty
funkcjonalnosci w okresie do 6 miesiecy od daty zakohczenia realizacji projektu, wykorzystanie sprzetu TIK jest
weryfikowane do 6 miesiecy po zakonczeniu udziatu w projekcie. Powyzszy wymog dotyczy wytacznie szkol/
placéweksystemu o$wiaty objetych wsparciem w ramach RPO, ktére w okresie 4 tygodni po zakonczeniu udziatu
w projekcie nie osiggnety funkcjonalno$ci niezbednych do wykorzystywania doposazenia do prowadzenia zajec
edukacyjnych.Wskaznik mierzony jest w ramach wizyt monitoringowych przez pracownikéw Instytuciji
Zarzgdzajgcej RPO lub Instytucji Posredniczace;j.

W przypadku zakonczenia udziatu w projekciew okresie ferii zimowych i letnich pomiar wskaznikéw powinien by¢
dokonany z wytgczeniem ww. okreséw.

wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba  szkét, w  ktérych
pracownie przedmiotowe
wykorzystujg doposazenie do
prowadzenia zajec
edukacyjnych [szt.]

Liczba szkét, w ktérych pracownie przedmiotowe wykorzystuja doposazenie zakupione dzieki EFS do
prowadzenia zaje¢ edukacyjnych z przedmiotéw przyrodniczych lub matematyki.

Okreslenie przedmiotéw przyrodniczychoraz typy szkét zostaty opisane w Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw Europejskieqo Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-
2020.

W przypadku objecia wsparciem kilku szkét wehodzgcych w skiad zespotu szkdt, kazdg szkote z danego zespotu
szkot, ktdra uzyskata wsparcie bezposrednie, nalezy liczy¢ odrebnie. W przypadku skierowania wsparcia do
szkot filialnych, szkota macierzysta i szkoty jej podporzgdkowane powinny by¢ mierzone odrebnie.

Wykorzystanie doposazenia jest weryfikowane na reprezentatywnej probie szkdt objetych wsparciem w ramach
RPO do 4 tygodni po zakonczeniuich udziatu w projekcie w ramach wizyt monitoringowych przez pracownikéw
Instytuciji Zarzadzajgcej RPO lub Instytucji Posredniczace;.

W przypadku zakonczenia udziatu w projekciew okresie ferii zimowych i letnich pomiar wskaznikéw powinien by¢



https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/projekt-wytycznych-w-zakresie-realizacji-przedsiewziec-z-udzialem-srodkow-europejskiego-funduszu-spolecznego-w-obszarze-edukacji-na-lata-2014-2020/
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/projekt-wytycznych-w-zakresie-realizacji-przedsiewziec-z-udzialem-srodkow-europejskiego-funduszu-spolecznego-w-obszarze-edukacji-na-lata-2014-2020/
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https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/projekt-wytycznych-w-zakresie-realizacji-przedsiewziec-z-udzialem-srodkow-europejskiego-funduszu-spolecznego-w-obszarze-edukacji-na-lata-2014-2020/
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/projekt-wytycznych-w-zakresie-realizacji-przedsiewziec-z-udzialem-srodkow-europejskiego-funduszu-spolecznego-w-obszarze-edukacji-na-lata-2014-2020/

dokonany z wytgczeniem ww. okresow.

wskaznik rezultatu
diugoterminowego
EFS

Liczba nauczycieli
prowadzacych zajecia z
wykorzystaniem TIK dzieki EFS
[osoby]

Wskaznik mierzy liczbe nauczycieli prowadzgcych, po odbyciu finansowanego z EFS ksztalcenia w zakresie
wykorzystania TIK w nauczaniu, obowigzkowe zajecia edukacyjne z wykorzystaniem pomocy dydaktycznych i
narzedzi TIK takich jak sprzet komputerowy oraz sprawdzajgcych zastosowanie w praktyce szkolnej pomocy
dydaktycznych i innych narzedzi TIK niezbednych do realizacji programéw nauczania z wykorzystaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnych.

Warto$é wskaznika bedzie mierzona badaniem na reprezentatywnej probie nauczycieli, ktdérzy zakonczyli udziat
w projektach EFS. W badaniu bedzie wzieta pod uwage wielko$é populacji nauczycieli, ktérzy zakonczyli udziat
w projektach od 3 do 15 miesiecy przed rozpoczeciem realizacji terenowej badania.

Sposéb pomiaru wskaznika okreslono w zatgczniku nr 6 do Wytycznych w zakresie monitorowania postepu
rzeczowedo realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020.

10(iii) wyréwnywanie dostepu do uczenia sie przez cate zycie o charakterze formalnym, nieformalnym i pozaformalnym wszystkich grup wiekowych, poszerzanie

wiedzy, podnoszenie umiejetnosci i kompetencji sity roboczej oraz promowanie elastycznych sciezek ksztatcenia, w tym poprzez doradztwo zawodowe i

lgotwierczanie nantvch kompetencii

poprawa kompetencji oséb dorostych w obszarze TIK i jezykéw obcych

wskaznik produktu
EFS

Liczba 0so6b o] niskich
kwalifikacjach objetych
wsparciem w programie [0soby]

Liczba osob, ktore rozpoczety udziat w projekcie o niskich kwalifikacjach, tj. oséb posiadajgcych wyksztatcenie
na poziomie do ISCED 3 wigcznie.

Definicja pozioméw wyksztatcenia (ISCED) zostata zawarta w czesci dot. wskaznikédw wspdlnych EFS
monitorowanych we wszystkich priorytetach inwestycyjnych.

Stopien uzyskanego wyksztatcenia jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie. Osoby
przystepujgce do projektu nalezy wykaza¢ raz uwzgledniajgc najwyzszy ukonczony poziom ISCED. Definicje na
podstawie: ISCED 2011 (UNESCO).

wskaznik produktu
EFS

Liczba oséb w wieku 50 lat i
wiecej objetych wsparciem w
programie [0soby]

Liczba wszystkich uczestnikdw projektu objetych wsparciem w programie, ktérzy w dniu przystgpienia do
projektu byli w wieku 50 lat lub wiecej. Wiek uczestnikow liczony jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w
dniu rozpoczecia udziatu w projekcie.

Zakres wsparcia zostat okreslony w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw
Europejskieqo Funduszu Spoteczneqo w obszarze edukaciji na lata 2014-2020.

wskaznik produktu
EFS

Liczba oséb w wieku 25 lat i
wiecej objetych wsparciem w
programie [osoby]

Liczba wszystkich uczestnikdw projektu objetych wsparciem w programie, ktérzy w dniu przystgpienia do
projektu byli w wieku 25 lat lub wiecej. Wiek uczestnikdw liczony jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w
dniu rozpoczecia udziatu w projekcie.

Zakres wsparcia zostat okreslony w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw
Europejskieqgo Funduszu Spotecznego w obszarze edukaciji na lata 2014-2020.

wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba 0s6b o} niskich
kwalifikacjach, ktére uzyskaty
kwalifikacje lub nabyty
kompetencje po opuszczeniu
programu [osoby]

Osoby o niskich kwalifikacjach — zgodnie z definicjg wskaznika liczba 0séb o niskich kwalifikacjach objetych
wsparciem w programie

Definicja kwalifikacji zgodna z definicja zawartg w czes$ci dot. wskaznikow EFS monitorowanych we wszystkich
priorytetach inwestycyjnych dla wskaznika liczba 0séb, ktore uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu.

Fakt nabycia kompetencji bedzie weryfikowany w ramach nastepujgcych etapéw:
a) ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie grupy docelowej do objecia wsparciem



https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/wytyczne-w-zakresie-monitorowania-postepu-rzeczowego-realizacji-programow-operacyjnych-na-lata-2014-2020/
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oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktoéry bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — okreslony przed rozpoczeciem form wsparcia i zrealizowany w projekcie standard
wymagan, tj. efektéw uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan projektowych.
Sposdb (miejsce) definiowania informacji wymaganych w etapie Il powinien zostaé¢ okreslony przez instytucje
organizujgcg konkurs/ przeprowadzajgcg nabdr projektow,..

c) ETAP lll — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriéw oceny po zakonczeniu
wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu lll (ocena) z przyjetymi wymaganiami
(okreslonymi na etapie |l efektami uczenia sie) po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie.
Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie/ksztatcenia. Opis kompetencji zawiera jasno
okreslone warunki, ktore powinien spetnia¢ uczestnik projektu ubiegajgcy sie o nabycie kompetencji, tj.
wyczerpujgcg informacje o efektach uczenia sie dla danej kompetencji oraz kryteria i metody ich weryfikac;ji.

Wykazywac¢ nalezy wytgcznie kwalifikacje/kompetencje osiggniete w wyniku interwencji Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba oséb w wieku 50 lat i
wiecej, ktére uzyskaty
kwalifikacje lub nabyty
kompetencje po opuszczeniu
programu [osoby]

Osoby w wieku 50 lat i wiecej — zgodnie z definicjg wskaznika liczba osob w wieku 50 lat i wiecej objetych
wsparciem w programie.

Definicja kwalifikacji zgodna z definicja zawartg w czesci dot. wskaznikéw EFS monitorowanych we wszystkich
priorytetach inwestycyjnych dla wskaznikaliczba 0sob, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu.

Fakt nabycia kompetencji bedzie weryfikowany w ramach nastepujgcych etapow:
a) ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowaniegrupy docelowej do objecia wsparciem
oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktory bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — okreslony przed rozpoczeciem form wsparcia i zrealizowany w projekcie standard
wymagan, tj. efektéw uczenia sie, ktére osigghg uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan projektowych.
Sposdb (miejsce) definiowania informacji wymaganych w etapie Il powinien zostaé okreslony przez instytucje
organizujgcg konkurs/ przeprowadzajacg nabdr projektow..,

c) ETAP Il — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriow oceny po
zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu Il (ocena) z przyjetymi wymaganiami
(okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po zakohczeniu wsparcia udzielanego danej osobie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie/ksztatcenia. Opis kompetencji zawiera jasno
okredlone warunki, ktére powinien spetniaé uczestnik projektu ubiegajacy sie o nabycie kompetencji, tj.
wyczerpujacg informacje o efektach uczenia sie dla danej kompetencji oraz kryteria i metody ich weryfikacji

Wykazywac¢ nalezy wytgcznie kwalifikacje/lkompetencje osiggniete w wyniku interwencji Europejskiego Funduszu
Spotecznego.




wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba oséb w wieku 25 lat i
wiecej, ktére uzyskaty
kwalifikacje lub nabyty
kompetencje po opuszczeniu
programu [osoby]

Osoby w wieku 25 lat i wiecej - zgodnie z definicja wskaznika liczba 0séb w wieku 25 lat i wiecej objetych
wsparciem w programie.

Definicja kwalifikacji zgodna z definicja zawartg w czesci dot. wskaznikéw EFS monitorowanych we wszystkich
priorytetach inwestycyjnych dla wskaznikaliczba 0sdb, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu.

Fakt nabycia kompetencji bedzie weryfikowany w ramach nastepujacych etapéw:

a) ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowaniegrupy docelowej do objecia wsparciem
oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktory bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — okreslony przed rozpoczeciem form wsparcia i zrealizowany w projekcie standard
wymagan, tj. efektéw uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan projektowych.
Sposob (miejsce) definiowania informacji wymaganych w etapie Il powinien zosta¢ okreslony przez instytucje
organizujgcg konkurs/ przeprowadzajacg nabér projektow.,

c) ETAP Ill — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriow oceny po
zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu Il (ocena) z przyjetymi wymaganiami
(okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po zakohczeniu wsparcia udzielanego danej osobie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie/ksztatcenia. Opis kompetencji zawiera jasno
okreslone warunki, ktére powinien spetnia¢ uczestnik projektu ubiegajgcy sie o nabycie kompetencji, f{j.
wyczerpujacg informacje o efektach uczenia sie dla danej kompetencji oraz kryteria i metody ich weryfikac;ji.

Wykazywac¢ nalezy wytgcznie kwalifikacje/lkompetencje osiggniete w wyniku interwencji Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

10(iv) lepsze dostosowanie systemow ksztalcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy, utatwianie przechodzenia z etapu ksztatcenia do etapu zatrudnienia oraz

wzmachianie systemow ksztalcenia i szkolenia zawodowego i ich jakosci, w tym poprzez mechanizmy prognozowania umiejetnosci, dostosowania programow

nauczania oraz tworzenia i rozwoju systemoéw uczenia sie poprzez praktyczng nauke zawodu realizowang w Scistej wspélpracy z pracodawcami

podniesienie jakosci ksztalcenia i szkolenia zawodowego, w tym rozwoj wspoétpracy szkot i placowek ksztalcenia zawodoweqo z ich otoczeniem

wskaznik produktu
EFS

Liczba oséb uczestniczgcych w
pozaszkolnych formach
ksztatcenia w programie [osoby]

Liczba osob, ktére uczestniczyty w pozaszkolnych formach ksztatcenia zawodowego zorganizowanychzgodnie z
obowigzujgcymi przepisami w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych(np. kwalifikacyjne
kursy zawodowe, inne kursyumozliwiajgce uzyskiwanie i uzupetnianie kwalifikaciji).




wskaznik produktu
EFS

Liczba nauczycieli ksztatcenia
zawodowego oraz instruktoréw
praktycznej  nauki  zawodu
objetych wsparciem w
programie [osoby]

Liczba nauczycieli oraz instruktorow praktycznej nauki zawodu objetych wsparciem, w tym:
- liczbe o0so6b przygotowanych do wykonywania zawodu nauczyciela przedmiotéw zawodowych w ramach
studiéw podyplomowych lub innych form doskonalenia

- liczbe nauczycieli uczestniczacych w formach doskonalenia zawodowego organizowanych we wspétpracy z
uczelniami

- liczbe nauczycieli uczestniczacych w stazach i praktykach u pracodawcéw o czasie trwania nie krétszym niz 40
godzin

- liczbe nauczycieli objetych wspomaganiem realizowanym przez placéwki doskonalenia nauczycieli, poradnie
psychologiczno-pedagogiczne i biblioteki pedagogiczne oraz uczestniczacych w sieciach wspotpracy i
samoksztatcenia.

wskaznik produktu

Liczba uczniéw szkét i placowek
ksztatcenia zawodowego
uczestniczgcych w stazach i

Liczba ucznidw szkot i placowek ksztatcenia zawodowego objetych wsparciem bezposrednim w ramach
programu w postaci stazy i praktyk u pracodawcy lub przedsiebiorcy.

Pod pojeciem praktyki zawodowej nalezy rozumie¢ takg forme wsparcia, ktéra jest organizowana u pracodawcow
lub przedsiebiorcéw dla ucznidw szkét zawodowych i stanowi uzupetnienie praktycznej nauki zawodu
realizowanej w tych szkotach.

Pod pojeciem stazu nalezy rozumiec:

1) dziatania obejmujace realizacje ksztatcenia zawodowego praktycznego we wspétpracy z pracodawcami lub
przedsiebiorcami w technikach i szkotach policealnych, w ktérych ksztatcenie zawodowe nie jest realizowane u
pracodawcow lub przedsiebiorcow ze wzgledu na brak mozliwosci sfinansowania kosztéw takiego ksztatcenia,

2)dziatania wykraczajgce poza zakres ksztatcenia zawodowego praktycznego realizowanego w technikach i

EFS praktykach  u  pracodawcy | szkotach policealnych w celu zwiekszenia wymiaru praktyk zawodowych objetych podstawg programowg

[osoby] nauczania danego zawodu
albo
3)dziatania organizowane dla uczniéw lub stuchaczy innych szkét lub placoéwek prowadzgcych ksztatcenie
zawodowe oraz uczniéw szkoét ponadgimnazjalnych lub placéwek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie
ogolne (o ile dotyczy).
Warunki, wedtug ktérych odbywa sie organizacja praktyk zawodowych i stazy zostaty opisane w Wytycznych w
zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw Europejskieqo Funduszu Spofecznego w obszarze
edukacji na lata 2014-2020.
Liczba szkét i placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe wyposazonych / doposazonych w
ramach programu.

Liczba szkét i placowek

ksztatcenia zawodowego | Warunki, wedlug ktérych odbywa sie wyposazanie szkot lub placéwek systemu oswiaty prowadzacych

wskaznik produktu
EFS

doposazonych w programie w
sprzet i materiaty dydaktyczne
niezbedne do realizacji
ksztatcenia zawodowego [szt.]

ksztatcenie zawodowe zostaty opisane w Wytycznych w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
Srodkdéw Europejskieqo Funduszu Spotecznego w obszarze edukacii na lata 2014-2020.

Moment pomiaru wskaznika rozumiany jest jako dzien dostarczenia wyposazenia do szkét i placéwek systemu
oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe.
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Liczba podmiotéw realizujgcych
zadania centrum ksztalcenia

Wskaznik mierzy liczbe Centrow Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego (CKZiU)
zespotowrealizujgcych zadania zbiezne z zadaniami CKZiU objetych wsparciem w programie.
Zakres wsparcia obejmuje:

1) przygotowanie szkot i placowek systemu o$wiaty prowadzgcych ksztatcenie zawodowe do petnienia funkgji
CKZiU lub innego zespotu realizujgcego zadania zbiezne z zadaniami CKZiU dla okres$lonej branzy/ zawodu;

oraz innych

wskaznik produktu zawodowego i ustawicznego |2) wsparcie realizacji zadan dla okre$lonych branz/ zawodéw przez CKZiU lub inne zespoty realizujgce zadania
EES P objetych wsparciem w | zbiezne z zadaniami CKZiU.
programie [szt.]
Realizacja zadan zbieznych z zadaniami centrum ksztatcenia zawodowego i ustawicznego oznacza realizacje
zadan analogicznych do wymienionych w przepisach ustawy o systemie oswiaty.
Liczba ucznidow szczegodlnie uzdolnionych, ktérzy otrzymali stypendia dzieki dofinansowaniu Europejskiego
Funduszu Spotecznego w zakresie okreslonym w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
Srodkéw Europejskiego Funduszu Spoteczneqo w obszarze edukaciji na lata 2014-2020.
Typy szkét zostaty opisane w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw Europejskieqo
wskaznik produktu Liczba ~uczniow objetych | Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.
wsparciem  stypendialnym w

EFS

programie [osoby]

Szczegdlne uzdolnienia uczniéw dotyczg przedmiotéw zawodowych.

We wskazniku nalezy wskaza¢ liczbe ucznidw, ktérym zostanie przekazana pomoc stypendialna. Za moment
pomiaru wskaznika nalezy przyjgé moment podpisania umowy o przyznaniu pomocy stypendialnej pomiedzy
uprawnionymi do tego osobami, date wyptaty stypendium lub jego pierwszej transzy.

wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba oso6b, ktore uzyskaty
kwalifikacje w ramach
pozaszkolnych form ksztatcenia
[osoby]

Liczba oséb, ktore ukonczyly pozaszkolne formy ksztatcenia zawodowego (np. kwalifikacyjne kursy zawodowe,
lub inne kursy umozliwiajgce uzyskiwanie i uzupetnianie kwalifikacji) - zgodnie z definicjg wskaznika liczba osob
uczestniczgcych w pozaszkolnych formach ksztatcenia w programie.

Definicja kwallifikacji jest zgodna z definicja zawartg w czesci dot. wskaznikdbw EFS monitorowanych we
wszystkich priorytetach inwestycyjnych dla wskaznika liczba 0séb, ktére uzyskaly kwalifikacje po opuszczeniu
programu. Wykazywaé nalezy wytgcznie kwalifikacje osiggniete w wyniku interwencji Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba nauczycieli ksztatcenia
zawodowego oraz instruktoréw
praktycznej  nauki  zawodu,
ktérzy uzyskali kwalifikacje lub
nabyli kompetencje po
opuszczeniu programu [0soby]

Definicja kwalifikacji jest zgodna z definicja zawartg w czesci dot. wskaznikow EFS monitorowanych we
wszystkich priorytetach inwestycyjnych dla wskaznika liczba 0séb, ktére uzyskaly kwalifikacje po opuszczeniu
programu.

Fakt nabycia kompetencji bedzie weryfikowany w ramach nastepujgcych etapow:
a) ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie grupy docelowej do objecia wsparciem
oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktory bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — okre$lony przed rozpoczeciem form wsparcia i zrealizowany w projekcie standard
wymagan, tj. efektéw uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan projektowych.
Sposoéb (miejsce) definiowania informacji wymaganych w etapie Il powinien zostaé okreslony przez instytucje
organizujgcg konkurs/ przeprowadzajgcg naboér projektow..

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu Ill (ocena) z przyjetymi wymaganiami
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(okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po zakohczeniu wsparcia udzielanego danej osobie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie/ksztalcenia. Opis kompetencji zawiera jasno
okreslone warunki, ktore powinien spetnia¢ uczestnik projektu ubiegajgcy sie o nabycie kompetencji, tj.
wyczerpujacg informacje o efektach uczenia sie dla danej kompetenc;ji oraz kryteria i metody ich weryfikaciji.

Wykazywac nalezy wytacznie kwalifikacje/lkompetencje osiggniete w wyniku interwencji Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

wskaznik rezultatu
bezposredniego EFS

Liczba szkét i placéwek
ksztatcenia zawodowego
wykorzystujgcych doposazenie
zakupione dzieki EFS [szt.]

Liczba szkét i placéwek prowadzacych ksztatcenie zawodowe wykorzystujgcych wyposazenie/doposazenie
zakupione w ramach programu do prowadzenia procesu ksztatcenia.

Wykorzystanie doposazenia jest weryfikowane na reprezentatywnej probie szkét/placéowek objetych wsparciem w
ramach RPO do 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekciew ramach wizyt monitoringowych przez
pracownikow Instytucji Zarzadzajgcej RPO lub Instytucji Posredniczacej.

W przypadku zakonczenia udziatu w projekciew okresie ferii zimowych i letnich pomiar wskaznikéw powinien byé
dokonany z wytgczeniem ww. okresow.

wskaznik rezultatu
dtugoterminowego
EFS

Liczba uczniéw szkét i placowek

ksztatcenia zawodowego
objetych wsparciem w
programie, uczestniczagcych w

ksztatceniu lub pracujgcych po
6 miesigcach po ukonczeniu
nauki [osoby]

Liczba ucznidéw szkdét i placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztalcenie zawodowe, ktérzy zostali objeci
wsparciem w programie w postaci stazy i praktyk zawodowych u pracodawcy lub przedsiebiorcy, i ktérzy podieli
ksztatcenie, szkolenie lub pracujg po 6 miesigcach od ukornczenia nauki w szkole lub placowce systemu oswiaty
prowadzgcej ksztatcenie zawodowe.

Ksztatcenie, szkolenie i podjecie pracy sg definiowane zgodnie z definicjami zawartymi w czesci dot. wskaznikow
wspolnych EFS monitorowanych we wszystkich priorytetach inwestycyjnych (ij.: liczba os6b pracujagcych objetych
wsparciem w programie tgcznie z pracujgcymi na witasny rachunek; liczba osdb, ktdre podjety ksztatcenie lub
szkolenie po opuszczeniu programu).

Sposéb pomiaru wskaznika okreslono w zatgczniku nr 6 do Wytycznych w zakresie monitorowania postepu
rzeczowedo realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020.
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